LEI No 1.159/90 LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Nés, Vereadores, legitimos representantes do povo ltumbiarense, fiéis as
tradicdes histéricas e aos anseios de nosso povo, respeitando os direitos
fundamentais da pessoa humana, buscando definir e limitar a acdo do
Municipio em seu papel de construir uma sociedade fraterna, livre, justa
e pluralista investidos de Poder, nos termos do artigo 29 da Constituicdo
do Estado de Goias, aprovamos e promulgamos, sob a protecdo de
Deus, a seguinte LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITUMBIARA,
ESTADO DE GOIAS.

_ TITULO |
ORGANIZACAO GERAL DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DO MUNICIPIO

_ SECAO |
DA ORGANIZAGAO POLITICA ADMINISTRATIVA

Art. 1° - O Municipio de Itumbiara, Estado de Goias, pessoa
juridica de direito publico interno, no pleno uso de sua autonomia politica, administrativa e
financeira, € uma unidade do territorio do Estado de Goiés, e integrante da organizacao politica
administrativa da Republica Federativa do Brasil, reger-se-a pela Constituicdo Federal, pela
Constituicdo Estadual e por esta Lei Orgéanica, votada e aprovada pela Camara Municipal.

Art. 2° - Sdo poderes do Municipio, independentes e harmdnicos
entre si, o Legislativo e o Executivo.

§ 1°- Sado simbolos do Municipio a Bandeira e o Hino,
representativos de sua cultura e histéria.

§ 2°- O dia 12 de outubro é a data magna Municipal.

Art. 3° - Constituem bens do Municipio todas as coisas méveis,
direitos e ac¢des, que a qualquer titulo lhe pertencam.

Art. 4° - A sede do Municipio da-lhes o nome e tem a categoria de
cidade.
SECAO I
DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 5°- O Municipio podera dividir-se, para fins administrativos em
Povoados, Distritos e regides a serem criados, organizados, suprimidos ou fundidos por lei,
apos atendimento aos requisitos do Art. 60 desta Lei Organica.

Art. 6°- S&o0 requisitos para criacdo de Povoados e Distrito.

|- Povoado:

a)- populacdo minima de duzentos habitantes;

b)- edificacbes acima de cinquenta casa,

C)- instalagbes de saude publica;

d)- escola publica de primeiro grau.

[I- Distrito:

a)- populacdo minima de oitocentos habitantes;

b)- edificacdes acima de duzentas casas;

C)- existéncia de no minimo de estabelecimentos comerciais ou
industriais;

d)- instalacdes de saude publica;

e)- escola publica de primeiro grau;

f)- instalagBes de seguranca publica;



0)- populacéo eleitoral minima de seiscentos eleitores.

Paragrafo Unico- Os requerimentos para constituicdo de Distrito ou
Povoados serdo apresentados a Camara Municipal por 50 9%(cinquenta por cento) da
populacdo minima exigida para cada caso.

Art. 7° - A sede do Distrito tera a categoria de vila.
Art. 8° - A instalacdo do Distrito se fara perante o Juiz de Direito da
Comarca na sede do Distrito.

SECAOQ IlI
BENS DO MUNICIPIO

Art. 9° - Sd0 bens do Municipio:

I- 0s que atualmente lhe pertencem e os que lhe vieram a ser atribuidos;

lI- direito e acBes, e as coisas moveis situados no seu territorio e que
nado pertencerem a Unido, ao Estado e aos particulares;

[ll- o produto da arrecadacéo dos tributos mencionados no art. 138.

Paragrafo Unico- E assegurada ao Municipio, nos termos da Lei, a
participacdo no resultado da exploracdo de recursos hidricos para fins de geracdo de energia
elétrica, de outro recursos minerais ou de eventual zona econdmica exclusiva no seus territorio
ou compensacao financeira por essa exploracgao.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

SECAO |
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 10- Cabe privativamente ao Municipio entre outras, as seguintes
atribuicoes:

I- Legislar sobre assunto de interesse local:

[I- Suplementar a Legislacdo Federal e a Estadual, no que couber;

[ll- Elaborar o Orcamento anual e Plurianual de investimento com
elaboracgéo do plano local de desenvolvimento integrado;

IV- Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como
aplicar suas rendas sem prejuizo das obrigatoriedades de prestar contas, e publicar balancetes
nos prazos fixados por lei;

V- criar, organizar, suprimir, infundir distrito observada a legislacdo com
a aprovacgao de dois tercos da Camara Municipal;

VI- organizar e prestar diretamente ou sob regime de concesséo ou
permissao os servigos publicos locais;

VII- Manter com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,
programa de educacao pré-escolar e de ensino fundamental, prestacional;

VIII- prestar com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado
e servicos de atendimento & saude da populagdo, na s urgéncias hospitalares ou
ambulatérias;

IX- promover a protecdo do patriménio histérico cultural local observada
a legislacdo e a acao fiscalizadora dos patrimoénios Federal e Estadual;

X- Dispor sobre administracdo, utilizacdo e alienac&o dos bens publicos;

XI- abrir, arborizar, conservar, melhorar, pavimentar as vias publicas,
incluindo-se, servigos de meio- fio e galerias fluviais;

XlII- Denominar, implacar, enumerar os logradouros e as edificagbes
neles existentes, ndo podendo trocar seus nomes primitivos;

a)- no caso de logradouros recém construidos s6 poderdo ser
homenageadas pessoas falecidas.

XIlI- Estabelecer normas de edificacdes de arruamento e de zoneamento
urbano e Rural, bem como as limitagbes urbanisticas convenientes a ordenagdo de seu
territorio, observada a lei Federal;

XIV- autorizar e fiscalizar as edificagbes: residenciais com mais de
02(dois) andares e os comerciais que serdo obrigadas a ter autorizacdo do corpo de Bombeiro,
bem como as obras de conservacdo, modificacdo ou demolicdo que nelas devam ser
efetuadas;

XV- Responder pela Limpeza dos Logradouros, pela remocéo do lixo



domiciliar e hospitalar, e promover o seu adequado tratamento;

XVI- conceder licenca ou autorizagdo para abertura e funcionamento de
estabelecimentos comerciais, industriais e similares, bem como fixar condicGes e horarios para
seus funcionamentos, respeitada a legislacdo do trabalho, podendo exercer a inspecéo,
suspensdo por atos ou fatos que importe em prejuizo da saude e higiene, moralidade,
seguranca, tranquilidade e lesdo do meio ambiente;

XVII- conceder alvara para exercicio de atividade ao profissional liberal;

XVIlI- elaborar o plano municipal de saide em concordancia com o plano
nacional e as diretrizes do Conselho Estadual da Saude, se integrando na municipalizacdo da
saude e no sistema unificado e descentralizado de saude;

XIX- demarcar e atualizar a zona de siléncio;

XX- disciplinar os servi¢os de cargas e descarga e a tonelagem maxima
permitida aos veiculos que devam executa-las;

XXI- adquirir bens para a constituicdo do patrimbnio Municipal, inclusive
através de desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica ou por interesse social, bem
como administra-los e aliena-los mediante licitagcao;

XXII- criar e extinguir cargos publicos e fixar vencimentos;

XXIII- dispor sobre os servigos funerérios e fixar vencimentos;

XX IV- aplicar penalidade por infracdo de suas leis e regulamentos;

XXV- colocar as contas do Municipio durante 60(sessenta) dias
anualmente a disposicdo de qualquer contribuinte para exame e apreciagdo, o qual podera
guestionar-lhe a legitimidade nos termos da lei;

XXVI- regular o trafego e o transito nas vias publicas municipais,
atendidas as necessidades de locomocdao de pessoas portadoras de deficiéncia fisica;

XXVII- coibir praticas que ameacem 0s mananciais, a flora e a fauna,
provocando extingdo da espécie ou que submetam os animais a crueldade;

XXVIII- disciplinar a localizagéo de substancia potencialmente perigosas
nas areas urbanas e nas proximidades de culturas agricolas e mananciais;

XXIX- assegurar as expedi¢cdes de certidées requeridas as reparticdes
administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimento de situagfes,
estabelecendo os prazos de atendimentos;

XXX- fixar, fiscalizar e cobrar tarifas publicas com precos asseciveis a
populacao;

XXXI- dispor sobre a organizagdo, administracdo e execucles de
servigos locais;

XXXII- organizar o quadro e estabelecer regime juridico dos servidores
publicos;

XXXIII- dispor sobre registro, vacinagdo e captura de animais vagantes,
com a finalidade perspicua de erradicar moléstias e acidentes no setor urbano;

XXXIV- planejar o uso de ocupacgdo e ordenamento do solo em seu
territGrio, especialmente em sua zona urbana;

XXXV- regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos,
especialmente no perimetro urbano, determinando o itinerario nos pontos de parada de
transporte coletivo;

XXXVI- tornar obrigatéria a utilizagdo da Estacdo Rodoviaria;

XXXVII- sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como
regulamentar a fiscalizacdo de sua utilizacéo;

XXXVIII- regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a afixacéo
de cartazes e anuncios, bem como outros meios de propaganda, publicidades nos locais
sujeitos ao Poder Publico Municipal, inclusive cobrando as devidas taxas;

XXXIX- organizar e manter os servicos de fiscalizagdo necesséarios aos
exercicios de seu poder de policia administrativa;

XL- fiscalizar os locais de vendas, pesos, medidas e condi¢Bes sanitarias
dos géneros alimenticios;

XLI- promover 0s seguintes servigos:

a)- mercados, feiras e matadouros;

b)- construcdo e conservacéo de estradas e caminhos municipais;

c)- iluminacao publica;

d)- servigo de agua, esgoto sanitario e fluvial.

XLII- conceder licenca para exploracdo do servico de transporte
individual de passageiros, taxi, definindo os pontos.

Paragrafo Unico- As normas de loteamento e arruamento que se refere o
inciso XIlII deste artigo deverao exigir reservas de area destinada a;



a)- zonas verdes e demais logradouros publicos;

b)- vias de trafegos e de passagem de canaliza¢do publica, de esgotos e
de aguas fluviais nos fundos dos vales;

c)- passagens de canalizacdes publicas de esgotos e de aguas fluviais
com largura minima de dois metros nos fundos dos lotes, cujo desnivel seja superior a um
metro da frente ao fundo.

Art. 11- O Municipio podera celebrar convénio com outros, com o Estado
e a Unido para realizacdo de obras, atividades e servicos de interesse comum e fazer
operacdes visando o seu desenvolvimento econdmico, tecnolégico, cultural e artistico desde
que aprovado pela Camara Municipal.

Paragrafo Unico- O Municipio pode ainda através de consorcios
aprovados por lei municipal, criar autarquias e entidades intermunicipais para realizacdo de
obras, atividades ou servi¢o de interesse comum.

SECAO Il
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 12- E competéncia comum do Municipio com a Uni&o e o Estado:

I- zelar pela guarda da constituicdo das leis e das instituicoes
demograficas e conservar o patrimdnio publico;

[I- cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia dispondo em lei complementar incentivos as Empresas que
as empregarem;

lll- proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico,
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IV- impedir a evasdo, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de
arte e de outros bens de valor histérico, artistico e cultural;

V- proporcionar os meios de acesso a cultura, & educacao, a ciéncia e o
lazer;

VI- proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de
suas formas, exaltando a proibicdo de instalagdo no Municipio de qualquer projeto atdémico
bem como é vedado no territério do Municipio, a instalacdo de depositos de qualquer tipo de
rejeitos ou de lixo radiativos;

VII- fomentar a produgdo agropecudria e organizar o abastecimento
alimentar;

VIII- promover programa de construgdo de moradia e a melhoria das
condi¢cBes habitacionais e de saneamento basico;

IX- combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagéo,
promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos;

X- registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisas e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XI- estabelecer e implantar politica de educagédo para a seguranca de
transito.

SEGAO Il
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 13- Ao Municipio compete suplementar a legislacdo Federal e a
Estadual no que couber e naquilo que disser ao seu peculiar interesse.

Paragrafo Unico- A competéncia prevista neste artigo sera exercida em
relacdo as legislacdes federal e estadual, no que digam respeito ao peculiar interesse
Municipal, visando adapta-las a realidade local.

CAPITULO Il
DAS VEDACOES

Art. 14- Ao Municipio € vedado:

I- estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embarcar-
lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacdes de dependéncia ou
alianca ressalvada, na forma da Lei, a colaboracdo de interesse publico;

[I- recusar fé aos documentos publicos;

- criar distingdes ou preferéncia entre brasileiros;

IV- doar bens imOveis de seu patrimbénio ou constituir sobre eles 6nus



real ou conceder isencdes fiscais ou remissbes de dividas fora dos casos de manifesto
interesse publico, com expressa autorizacdo da Camara Municipal, sob pena de nulidade do
ato.

V- subvencionar ou auxiliar de qualqguer modo com recursos
pertencentes aos cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televiséo, servicos de alto-falante
ou gqualquer outro meio de comunicacdo, propaganda politico-partidaria ou fins estranhos a
administracao;

VI- manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e
campanhas de 6rgao publico que ndo tenham carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, assim como a publicidade da qual constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢do pessoal de autoridades ou servidores
publicos;

VII- outorgar isencdes e anistias fiscais ou permitir a remissdo de dividas
sem interesse publico justificado sob pena de nulidade do ato;

VIII- exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

IX- instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
situacdo equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupacdo profissional ou
fungBes por eles exercidas, independentemente da denominacgdo Juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;

X- instituir imposto sobre:

a- templos de qualquer culto;

b)- patrimdénio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fundacbes das entidades sindicais dos trabalhadores das instituicbes de educacdo e de
assisténcia social sem fins lucrativos;

c)- livros, jornais periodicos e o papel destinado a sua impressao.

XI- € vedado ao Municipio permitir a circulagdo de automotores de
patrimdnio Municipal fora do horario de trabalho, incluindo-se domingos e feriados, sem a
devida permissao e identificacdo a vida para o contribuinte.

XllI- cobrar tributos;

a)- em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da urgéncia da
lei que os houver instituido ou aumentado;

b)- no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que
0s instituiu ou aumentou.

XIll - cobrar taxas e contribuicbes de melhorias sobre templos de
qualquer culto e imdveis de propriedades de instituicdes religiosas, desde que ndo sejam
explorados comercialmente.

XIV- a producdo, distribuicdo e venda de produtos que contenham

clorofluorcarbono.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

_ SECAOI
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 15- O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara
Municipal.

§ 1° - Cada Legislatura ter4 duragdo de quatro anos a iniciar-se-a4 a
primeiro de Janeiro do ano seguinte ao da eleicdo compreendendo cada ano uma sessdo
legislativa.

§ 2° - A Mesa diretora sera votada e empossada para um periodo de 02
anos.

Art. 16- A Camara Municipal é composta de Vereadores eleitos pelo
sistema proporcional como representantes do povo, com o0 mandato de quatro anos.

§ 1° - Sdo condicdes de elegibilidade para o mandato de vereador na
forma da Lei Federal:

I- a nacionalidade brasileira;

[I- o pleno exercicio dos direitos politicos;

I1l- o alistamento eleitoral;



IV- 0 domicilio eleitoral na circunscricao;

V- a filiacao partidaria;

VI- a idade minima de dezoito anos;

VII- ser alfabetizado.

§ 2° - O numero de vereadores, respeitadas a proporcionalidade com a
populacdo do Municipio de Itumbiara, apurada pelo Censo do IBGE nesse ano de 2011, que é
de 92.000(noventa e dois mil) habitantes, e a autonomia constitucional desta Camara
Municipal de observar o limite maximo estabelecido pelo inciso IV do Art. 29 da Constituicdo
Federal, mas néo se subordinando a obrigatoriedade daquele nimero méaximo, é fixado em
13(treze) vereadores para a préxima legislatura(2013/2016).

8 3° - Nas legislaturas subsequentes a de 2013/2016, de acordo com o
namero de habitantes do Municipio de Itumbiara, que vier a ser apurado pelo IBGE, no ano
anterior as eleices municipais, sera estabelecido o niUmero de vereadores, através de emenda
a Lei Orgéanica, respeitada a proporcionalidade com a populacdo na forma estabelecida pelo
inciso IV do Art. 29 da Constituicdo Federal, e de acordo com a autonomia constitucional do
Poder Legislativo.

Art. 17- A Camara Municipal reunir-sé-a ordinariamente na sede do
Municipio, de quinze de fevereiro a trinta de Junho e de primeiro de agosto a quinze de
dezembro de cada ano.

§ 1° - As reunibes marcadas para estas datas serdo transferidas para o
primeiro dia util subsequente, quando recairem em sdbados, domingos ou feriados.

§ 2° - A Camara Municipal reunir-se-a em sessotes ordinarias em numero
de 05(cinco), extraordinarias em nimero de 05(cinco), extraordinarias em nimero de 05(cinco),
extraordinarias ou solenes, conforme dispuser o seu regimento interno. 30- A convocacao
extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:

I- pelo Prefeito, quando este entender necessaria;

lI- pelo Presidente da Camara para compromisso e a posse do Prefeito e
do Vice-Prefeito;

lll- pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos
membros da Casa, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante.

8 4° - Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente
deliberara sobre a matéria para qual foi convocada.

Art. 18- As deliberacbes da Camara serdo tomadas por maioria de votos,
presente a maioria de seus membros, salvo disposicdo em contrario constante na Constituicéo
Federal e nesta Lei Organica.

Art. 19- A sesséo legislativa a ordinaria ndo sera interrompida sem a
deliberacéo sobre o projeto de lei orgamentaria.

Art. 20- As sessbGes da Camara deverdo ser realizadas em recinto
destinado ao seu funcionamento observado o disposto no artigo 35, XVI desta Lei Organica.

§ 1°- Comprovada a impossibilidade de acesso ao recinto da Camara, ou
outra causa que impeca a sua utilizagédo, poderéo ser realizadas em outro local designado pelo
Juiz de Direito da Comarca no auto de verificagdo da ocorréncia.

§ 2°- As sessdes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da
Cémara.

Art. 21-As sessbes somente poderdo ser abertas com a presenca de, no
minimo, um ter¢o(1/3) dos membros da Camara.

Paragrafo Unico- Considerar-se-a4 presente a sessdo o Vereador que
assinar o livro de presenca até o inicio da Ordem do Dia, participar dos trabalhos do Plenério e
das votacdes.

Art. 22- As sessdes serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario, de
dois ter¢os(2/3) dos Vereadores, adotada em raz&do de motivo relevante.

Art. 23- A Camara Municipal reunir-se-4 em sessfes preparatérias a
partir de primeiro de Janeiro, no primeiro ano da Legislatura para a posse de seus membros e
eleicdo da Mesa.

§ 1° - A posse ocorrerd em sessdo solene, que se realizard
independente de nuamero, sob a Presidéncia do Vereador mais votado, secretariado pelo



imediatamente seguinte, dentre os presentes.

§ 2° - O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista no paragrafo
anterior devera fazé-lo dentro do prazo de 15 dias do inicio da sessao ordinaria sobre pena de
perda do mandato, salvo motivo justo, aceito pela maioria absoluta dos membros da Camara.

8 3° - imediatamente ap0s a posse, em Vereadores reunir-se-ao sob a
Presidéncia constituida no paragrafo 1o deste artigo, havendo maioria absoluta dos membros
da Camara, elegerdo os componentes da Mesa, que serdo automaticamente empossados.

8§ 4° - Se por qualquer razdo néo for eleita a Mesa definitiva, a Camara
continuara sendo presidida pela Comissdo constituida no paradgrafo 1o deste artigo que
convocara sessoes diarias, até que seja eleita a Mesa definitiva.

8§ 5° - Esta Mesa Diretora definitiva tera o mandato de dois anos, levado

a reconducdo para 0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente subsequente.
§- 6° - Em todas as Legislaturas a eleicdo da Mesa Diretora, para o segundo mandato, sera
realizada no dia 01 de dezembro, ocorrendo a posse dos eleitos no dia 1° de Janeiro do ano
subsequente, observado, para efeito de quorum, o disposto no paragrafo 3° do artigo 23 da Lei
Orgéanica do Municipio.

Art. 24- A Mesa da Camara se compde do Presidente, lo Vice-
Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 0s quais se substituirdo nessa ordem,
respectivamente.

§ 1° - SUPRIMIDO

8 2° - Na auséncia dos membros da Mesa, o Vereador mais votado
dentre os presentes assumird a Presidéncia.

§ 3° - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da mesma
pelo voto de dois tergo(2/3) dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuicbes regimentais, elegendo-se outro vereador para
complementacdo do mandato.

8 4° - Na constituicdo da Mesa € assegurada, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos Partidos politicos ou blocos parlamentares que participam da
Casa.

Art. 25- A Camara ter4 comissbes permanentes e especiais

§1° - As comissdes permanentes, em razdo da matéria de sua
competéncia cabe;

I- discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento,
Interno, a competéncia do Plenario, salvo se houver recurso de um tergo(1/3) dos membros da
Casa;

lI- realizar audiéncia publicas com entidades da sociedade civil;

lll- convocar os Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes, para
prestar informagfes sobre assuntos inerentes as suas atribui¢oes;

IV- receber peticdes, reclamacgbes, representagbfes ou queixas de
gualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

V- solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI- exercer no ambito de sua competéncia, a fiscalizacdo doa tos do
Executivo e da administragdo indireta.

§2° - As comissdes especiais criadas por deliberacdo do Plenério, seréo
destinadas ao estudo de assuntos especificos e a representacdo da Camara em congressos,
solenidades ou outros atos publicos, devendo, ser extinta automaticamente apds completar o
trabalho.

83° - As comissfes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de
investigacdo préprios das autoridades judicias, além de outros previstos no Regimento Interno
da Casa, serdo criadas pela Camara, mediante requerimento de um terco(1/3) dos seus
membros, para a apuragéo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se
for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil ou
criminal dos infratores.

Art. 26- A Maioria, a Minoria, as Representacdes Partidarias com
nameros de membros superior a um décimo(1/10) da composicdo da Casa, e os blocos
parlamentares serdo Lider e Vice-Lider.

81° - A indicacdo dos Lideres sera feita em documento subscrito pélos
membros das representacdes majoritarias, minoritarias, blocos parlamentares ou Partidos
Politicos & Mesa, nas vinte e quatro horas que se seguirem a instalacdo do primeiro periodo
legislativo anual.



8§2° - Os Lideres indicardo o0s respectivos Vice-Lideres, dando
conhecimento a Mesa da Camara dessa designacao.

Art. 27- Além de outras atribuicdes previstas no Regimento interno, os
Lideres indicardo os representantes partidarios nas comissbes da Camara.

Paragrafo Unico-Ausente ou impedido o Lider, suas atribuicbes serdo
exercidas pelo Vice-Lider.

Art. 28- A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica,
compete elaborar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua organizacdo politica e
provimento de cargos de seus servicos e, especialmente, sobre:

I- sua instalacdo e funcionamento;

lI- posse de seus membros;

llI- eleicdo da Mesa, sua composicao e suas atribuicdes;

IV- nUmero de reunides mensais;

V- comissoes;

VI- sessbes;

VII- deliberagdes;

VIII- todo e qualquer assunto de sua administragao interna.

Art. 29- Por deliberagcéo de 1/3)(um terco) de seus membros, a Camara
Municipal podera convocar Secretario Municipal ou diretor equivalente para, pessoalmente,
prestar informagdes acerca de assuntos previamente estabelecidos.

Paragrafo Unico- A falta de comparecimento do Secretario Municipal,
sem justificativa razoavel, sera considerada desacato a Camara e se o0 Secretéario for Vereador
licenciado, o ndo comparecimento nas condigbes mencionadas caracterizara procedimento
incompativel com a dignidade da Camara, para instauracdo do respectivo processo, na forma
da lei federal e consequente cassagéo do mandato.

Art. 30- O Secretario Municipal, ou Diretor equivalente, a seu pedido,
podera comparecer perante o Plenario ou qualquer comissdo da Camara para expor assunto
e discutir projeto de lei ou qualquer outro ato normativo relacionado com 0 seu Sservigo
administrativo, desde que cumpra o regimento Interno.

Art. 31- A Mesa da Camara Municipal poderd encaminhar pedido escrito
de informacdo aos Secretarios Municipais ou Diretores equivalente, importando crime de
responsabilidade a recusa ou o ndo atendimento no prazo de quinze dias, bem como a
prestacéo de informacdao falsa.

Art. 32- A Mesa, dentre outras atribui¢cdes, compete:

I- tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos
legislativos;

[I- propor projetos que criem ou extingam cargos nos servicos da
Camara e fixem os respectivos vencimentos;

lll- apresentar projetos de Lei dispondo sobre abertura de créditos
implementares ou especiais, através do aproveitamento total ou parcial das consignacgtes
or¢camentarias da Camara;

IV- promulgar a Lei Organica e suas emendas;

V- representar, junto ao Executivo, sobre necessidades de economia
interna;

VI- contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 33- Dentre outras atribuicdes, compete ao Presidente da Camara:

| - representar a Camara em juizo e fora dele;

[I- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos
da Camara;

llI- interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV- promulgar as resolucdes e decretos Legislativos;

V- promulgar as leis com sancao técita ou cujo veto tenha sido rejeitado
pelo Plenario desde que ndo aceita esta decisdo, em tempo habil, pelo Prefeito, que é de
48(quarenta e oito) horas;

VI- fazer publicar os atos da Mesa, as resolugdes, decretos legislativo e



as leis que vier a promulgar;

VII- autorizar as despesas da Camara;

VIII- representar por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade
de lei ou ato municipal;

IX- solicitar, por decisdo da maioria absoluta da Camara, a intervencao
no Municipio nos casos admitidos pela Constituicdo Federal e pela Constituicdo Estadual;

X- manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forca
necessaria para esse fim, e, se necessario evacuar o plenario;

XI- encaminhar, para parecer prévio, a prestacao de contas do Municipio
ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA

Art. 34- A Camara Municipal com sancdo do Prefeito, cabe legislar a
respeito de todas as matérias da competéncia Municipal e especialmente, sobre:

I- instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar
suas rendas e normatizacédo da receita ndo tributaria,;

[I- isen¢des e anistias fiscais e a remissdo de dividas;

[ll- votar o orcamento anual e o Plurianual de investimentos, bem como
autorizar abertura de créditos suplementares e especiais;

IV- deliberar sobre obtencdo de empréstimos e operagfes de crédito,
bem como a forma e os meios de pagamento;

V- autorizar a concessao de auxilios e subvengdes a serem concedidos
pelo Municipio e qualquer outra forma de transferéncia, sendo obrigatéria a prestacdo de
contas nos termos da Constituicdo Federal;

VI- autorizar a concessdo, permissdo ou autorizagdo de servicos
publicos da competéncia Municipal respeitadas as normas desta Lei Organica e da
Constituicdo da Republica;

VII- sessé@o ou permissédo de uso de bens municipais e autoriza¢do para
gue 0s mesmos sejam gravados com Onus reais;

VIII- alienacdo de bens da Administracéo direta, indireta e fundacional,
vedada esta, em qualquer hip6tese, nos ultimos trés meses do mandato do Prefeito;

IX- criagdo dos o6rgdos permanentes necessarios a execugdo dos
servigos publicos locais, inclusive autarquias e fundagfes e constituicdo de empresas publicas
e sociedades de economia mista;

X- regime juridico dos servidores publicos municipais, criacao,
transformacéo e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicas, estabilidade, aposentadoria
e fixacdo e alteracdo de remuneragao;

XI- criar, extinguir e delimitar as atribuicbes de secretarias ou 6rgaos
equivalentes da administracdo publica municipal, direta e indireta, bem como criar, estruturar e
conferir atribuicbes a seus titulares;

XIllI- votar o plano de desenvolvimento urbano obrigatério e modificacdes
que nele possam ou devam ser introduzidas;

XllI- autorizar convénio com entidades publicas ou particulares e
consorcios com outros Municipios;

XIV- delimitar o perimetro urbano;

XV- denominar os nomes de vias e logradouros publicos;

XVI- normas gerais de ordenacdo urbanisticas e regulamentos sobre
ocupacao e uso do espaco urbano, parcelamento do solo e edificacéo;

XVII- concessdo e cassagcdo de licenca para abertura, localizacéo,
funcionamento e inspecdo de estabelecimento comerciais, industriais prestacionais ou
similares;

XVIII- exploragdo dos servicos municipais de transportes coletivo de
passageiros e critérios para fixacao de tarifas a serem cobradas;

XIX- critérios para emissao dos servigos de taxi e fixagdo de suas tarifas;

XX- autorizagdo para aquisicdo de bens imoveis, salvo quando houver
dotacdo orgcamentéaria para esse fim destinada ou nos casos de doag¢do sem encargos;

XXI- feriados municipais, nos termos da Legislacao Federal.

Art. 35- Compete privativamente & Camara Municipal exercer as
seguintes atribuices, dentre outras:
I- receber o compromisso dos Vereadores, do Prefeito e do Vice Prefeito
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e dar-lhes posse;

lI- eleger sua Mesa;

llI- elaborar o Regimento Interno;

IV- organizar os servicos administrativos internos e prover 0s cargos
respectivos;

V- propor a criacdo ou a extincdo dos cargos dos servicos
administrativos e a fixacdo dos respectivos vencimentos;

VI- conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VII- autorizar o Prefeito Municipal a ausentar-se do Municipio, por mais
de quinze(15) dias, por necessidade de servi¢os;

VIII- tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre parecer do
Tribunal de contas do Municipio no prazo maximo de sessenta (60) dias de seu recebimento,
observados 0s seguintes preceitos:

a)- o parecer do Tribunal somente deixard de prevalecer por decisdo de
dois ter¢os(2/3) dos membros da Camara;

b)- decorrido o prazo de sessenta(60) dias, sem deliberacdo pela
Camara, as contas serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a concluséo
do parecer do Tribunal de Contas;

c)- rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao
Ministério Publico para os fins de direito;

IX- decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos
casos indicados na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica e na Legislacdo Federal aplicavel;

X- sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem;

Xl, 150, 11, 153, Ill e 153, $ 20, |, da Constituicdo Federal.

81° - A remuneracdo do Prefeito Municipal ndo podera ultrapassar,
anualmente, vinte por cento da média da receita do municipio nos dois Ultimos anos, excluidas
desta as resultantes de operagbes de crédito a qualquer titulo e as auferidas pela
administracao indireta, inclusive pelas fundagdes e pelas autarquias.

§2°- Em nenhuma hipoétese a remuneracéo do Prefeito podera ser fixada
em valor inferior a dez por cento da dos Deputados Estaduais, caso em que podera ultrapassar
o limite do paragrafo anterior.

83° - A remuneracdo dos Vereadores terd como limite minimo cinco por
cento da dos Deputados Estaduais, e ndo podera exceder a cinguenta por cento da do Prefeito
Municipal, respeitado o disposto no artigo 37, XI da Constituicdo Federal.

84° - Ao Vice-Prefeito podera ser fixada representagédo que ndo exceda a
do Prefeito e a qual fara jus o servidor estadual ou municipal investido no cargo.

85° - Ao Presidente da Camara podera ser fixada representacdo que nao
exceda a cinquenta por cento de sua remuneracao, limitada esta ao que perceber o Prefeito.

Art. 36 — Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, do Presidente da
Cémara dos vereadores e dos vereadores serdo fixados até 30 dias antes da elei¢cdo, para
vigorar na legislatura subseqliente e sera assegurada a revisdo geral, quando ocorrer a
revisdo esta, que se dara dentro dos limites constitucionais, tendo como limites maximos, 0s
permitidos pela emenda constitucional 25 art. 1°, 2°, art. 29, Art. 37 XI, 150, Il, e lll, e 153, §2°,
I; da Constituicdo Federal.

81° - A remuneracdo do Prefeito Municipal ndo podera ultrapassar,
anualmente, vinte por cento da média da receita do Municipio nos dois Ultimos anos, excluidas
desta as resultantes de operagbes de crédito a qualquer titulo e as auferidas pela
administracdo indireta, inclusive pelas fundagdes e pelas autarquias.

§2° - Em nenhuma hip6tese a remuneracdo do Prefeito poderd ser
fixadas em valor inferior a dez por cento da dos deputados Estaduais, caso em que podera
ultrapassar o limite do paragrafo anterior.

83° - A remuneracdo dos Vereadores terd como limite minimo cinco por
cento da dos Deputados Estaduais, e ndo podera exceder a cinquenta por cento da do Prefeito
Municipal, respeitado o disposto no artigo 37, XI da Constituicdo Federal.

84° - Ao Vice-Prefeito podera ser fixada representagédo que ndo exceda a
do Prefeito e a qual fard jus o servidor estadual ou municipal investido no cargo,

85° - Ao Presidente da Camara poderd ser fixada representacao que ndo
exceda a cinquenta por cento de sua remuneracéo, limitada esta ao que perceber o Prefeito.

8§ 6° - E assegurado ao Prefeito Municipal, Vice-Prefeito Municipal, ao
Presidente da Camara e Vereadores, o recebimento do décimo terceiro subsidio, com base no
subsidio integral, a ser pago no més de dezembro de cada ano.
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§ 72 - O subsidio do Prefeito Municipal serd fixado conforme o subsidio
do Deputado Estadual, e do Vice-Prefeito sera de 50% do subsidio do Prefeito, e a revisao dos
mesmos ocorrerd sempre na mesma data e tendo comoO limite o subsidio dos Deputados
Estaduais

SECAO
DOS VEREADORES

Art. 37- Os vereadores sao inviolaveis no exercicio do mandato, e na
circunscricdo do Municipio, por suas opinides, palavras e votos.

81° - Aplicam-se a inviolabilidade dos Vereadores as regras contidas na
Constituicdo do Estado relativas aos Deputados Estaduais;

§2° - Aplicam-se igualmente aos vereadores as regras pertinentes as
licencas e afastamentos, remunerados ou n&o, dos Deputados, inclusive quanto ao
afastamento para exercicio de cargos em comissao do Poder Executivo.

Art. 38- E vedado ao Vereador:

I- desde a expedicdo do diploma:

a)- firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias,
fundacgbes, empresas publicas, sociedades de economia mista ou com suas empresas
concessionarias de servigo publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b)- aceitar cargo, emprego ou funcdo no ambito da administracéo
Pdblica direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, salvo mediante aprovagdo em
concurso publico e observado o disposto no art. 83, 1, IV e V desta Lei Organica.

II- desde a posse.

a)- ocupar cargo, fungdo ou emprego, na administracéo publica direta ou
indireta do Municipio, de que seja exoneravel "ad nutum", salvo o cargo de Secretario
Municipal, desde que se licencie do Exercicio do mandato;

b)- exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal:

Cc)- se proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa Juridica de direito publico do Municipio, ou nela exercer
funcé@o remunerada;

d)- patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada
gualquer das entidades a que se refere a alinea "a" do inciso |I.

Art. 39- Perdera o mandato o Vereador:

I- que infringir qualquer das proibigBes estabelecidas no artigo anterior;

II- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
Parlamentar ou atentatdrio as instituicdes vigentes;

[ll- que utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrupgdo ou
improbidade administrativa,

IV- que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a quinta parte das sessdes
ordinérias da Camara, salvo doenga comprovada, licenga ou missdo autorizada pela edilidade;

V- que fixar residéncia fora do Municipio;

VI- que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

81° - Além de outros definidos no Regimento Interno da Camara
Municipal, considerar-se-a incompativel com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas
asseguradas ao Vereador ou a percepc¢éo de vantagens ilicitas ou imorais.

§2° - Nos casos dos incisos | e Il e perda do mandato serd declarada
pela Camara por voto secreto de 2/3(dois ter¢os), mediante convocacdo da Mesa ou Partido
Politico representado pela Camara, assegurada ampla defesa.

83° - Nos casos previstos nos incisos Ill a VI, a perda serd declarada
pela Mesa da Camara de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus membros ou de
Partido Politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

Art. 40- O Vereador podera licenciar-se:

I- por motivo de doenca;

lI- para tratar, sem remuneracdo, de interesse particular, desde que o
afastamento néo ultrapasse cento e vinte(120) dias por sesséo legislativa;

[ll- para desempenhar missGes temporérias, de carater cultural ou de
interesse do Municipio.

81° - Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente
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licenciado, o Vereador investido no cargo de Secretario Municipal.

82° - Ao vereador licenciado nos termos dos incisos | e Ill, a Camara
podera determinar o pagamento, no valor que estabelecer e na forma que especificar, de
auxilio doenca ou de auxilio especial.

83° - O auxilio de que trata o paragrafo anterior podera ser fixado no
curso da Legislatura e ndo sera computado para o efeito de calculo da remuneracdo dos
Vereadores.

84° - A licenca para tratar de interesse particular ndo sera inferior a
trinta(30) dias e o Vereador ndo podera reassumir o exercicio do mandato antes do término da
licenca.

85° - Independentemente de requerimento, considerar-se-4& como licenga
0 ndo comparecimento as reunides de Vereador, privado, temporariamente, de sua liberdade,
em virtude de processo criminal em curso.

86° - Na hipotese do $ 1o, o Vereador pode optar pela remuneragéo do
mandato.

Art. 41- Dar-se-a a convocacdo do Suplente de Vereador nos casos de
vaga ou licenca.

81° - O Suplente convocado devera tomar posse no prazo de quinze(15)
dias, contados da data de convocagédo, salvo justo motivo aceito pela Camara, quando se
prorrogara o prazo.

8§2° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for
preenchida, calcular-se-a o "quorum” em funcéo dos Vereadores remanescente.

Art. 42- O processo legislativo municipal compreende a elaboracéo de:
I- emendas a Lei Organica Municipal

lI- leis complementares;

I1l- leis ordinarias;

IV- leis delegadas;

V- decretos legislativos;

VI- resolugdes.

Art. 43- A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante
proposta.

I- de um terco no minimo, dos membros da Camara Municipal,

II- do Prefeito Municipal;

81° - A proposta sera votada em dois turnos com intersticio minimo de
dez dias, e aprovada por dois tercos dos membros da Camara Municipal.

§2° - A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da
Camara com o respectivo nimero de ordem.

83° - A Lei Orgénica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de
sitio ou interveng&@o no Municipio.

Art. 44- A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, ao Prefeito e ao
eleitorado que a exercera sob a forma de moc¢éo articulada, subscrita, no minimo por um
quinto(1/5) do total do niumero de eleitores do Municipio.

Art. 45- As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem
maioria absoluta dos votos dos membros da Camara Municipal, observados os demais termos
de votacao das leis ordinarias.

Paragrafo Unico- Serdo leis complementares dentre outras previstas
nesta Lei Orgéanica:

I- Cbdigo Tributério do Municipio;

[I- Cédigo de Obras;

[lI- Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV- Cbdigo de Posturas;

V- Lei instituidora do regime juridico Unico dos servidores municipais;

VI- Lei Orgénica instituidora da guarda municipal,

VII- Lei de criacdo de cargos, fun¢des ou empregos publicos;

Art. 46- S&o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham

sobre:
I- criagdo, transformacédo ou extincdo de cargos, funcdes ou empregos

12



13

publicos na administracdo direta e autarquica ou aumento de sua remuneracao;

II- servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

lll- criacdo, estruturacdo e atribuicbes das secretarias e dos 6rgédos da
Administracao Publica;

IV- matéria orcamentaria e a que autorize a abertura de créditos ou
conceda auxilios, prémios e subvencdes.

Paragrafo Unico- Ndo sera admitido aumento de despesa prevista nos
projetos de iniciativa do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto do inciso 1V, primeira parte.

Art. 47- E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das
leis que disponham sobre:

|- autorizacdo para abertura de crédito suplementares ou especiais,
através do aproveitamento total ou parcial das consigna¢des orcamentarias da Camara;

II- organizacdo dos servicos administrativos da Céamara, criacao,
transformacdo ou extingdo de seus cargos, empregos, funcbes e fiacdo da respectiva
remuneracao.

Paragrafo Unico- Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da
Camara, nao serdao admitidas emendas que aumentem a despesa prevista, ressalvado o
disposto na parte final do inciso deste artigo, se assinada pela metade dos Vereadores.

Art. 48- O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos
de sua iniciativa.

81° - Solicitada a urgéncia, a Camara devera se manifestar em até
sessenta(60) dias sobre a proposicéo, contados da data em que for feita a solicitagdo.

§2° - Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deliberacdo
pela Camara, serd a proposicdo incluida na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais
proposi¢des, para que se ultime a votagéo.

83° - O prazo do $ 1o nédo corre no periodo de recesso da Camara nem
se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 49- Aprovado o projeto de lei serd este enviado ao Prefeito, que,
aguiescendo, o sancionara.

81° - O Prefeito considerando o projeto, no todo ou em parte
inconstitucional ou contrario ao interesse publico veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de
15(quinze) dias uteis, contados da data do recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da
maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.

8§2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de
paragrafo, de inciso ou de alinea.

83° - Decorrido o prazo do paragrafo primeiro, o siléncio do Prefeito
importard sancao.

84° - A apreciacdo do veto pelo plenario da Camara sera, dentro de
trinta(30) dias a contar do seu recebimento, em uma so discusséo e votagdo, com parecer ou
sem ele, considerando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em
escrutineo secreto.

85° -Rejeitado o0 veto, serAd o projeto enviado ao Prefeito para a
promulgacéo.

86° - Esgotado, sem deliberacdo o prazo estabelecido no $ 40, o0 veto
sera colocado na Ordem do Dia da sessao imediata, sobrestadas as demais proposicoes, até a
sua votacao final, ressalvadas as matérias de que trata o art. 48 desta Lei Orgéanica.

§7° - A ndo promulgacéo da lei no prazo de quarenta e oito horas pelo
Prefeito, nos casos dos $$ 30 e 50, criara para o Presidente da Camara a obrigagéo de fazé-lo
em igual prazo.

Art. 50- As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera
solicitar a delegacao & Camara Municipal.

81° - Os atos de competéncia privativa da Camara, a matéria reservada
a lei complementar e os planos plurianuais e orcamentos néo serdo objeto de delegacéo.

8§2° - A delegacdo ao Prefeito serd efetuada sob a forma de decreto
legislativo, que especificard o seu conteudo e os termos de seus exercicio.

83° - O decreto legislativo poderd determinar a apreciacdo do Prefeito
pela Camara que a fard em votagéo Unica, vedada a apresentagédo de emenda.
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Art. 51- Os projetos de resolucdo dispordo sobre matérias de interesse
interno da Camara e os projetos de decreto legislativo sobre os demais casos de sua
competéncia privativa.

Paragrafo Unico- Nos casos de projeto de resolucdo e de projeto de
decreto legislativo, considerar-se-4 encerrada com a votacédo final, a elaboracdo da norma
Juridica, que sera promulgada pelo Presidente da Camara.

Art. 52- A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara.

SECAO
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 53- A fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria do Municipio
sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pélos sistemas de controle
interno do Executivo, instituidos em lei.

81° - O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do
tribunal de Contas dos Municipios e compreendera a apreciagcdo das contas do Prefeito e da
Mesa da Camara, o acompanhamento das atividades financeiras e orcamentarias do
Municipio, o desempenho das fung¢des de auditoria financeira e orgcamentaria, bem como o
julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por bens e valores
publicos.

§2° - (Suprimido)

83° - Somente por decisdo de dois tercos dos membros da Camara
Municipal deixara de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas dos Municipios.

84° - As contas relativas a aplicacdo dos recursos transferidos pela
Unido e Estado serdo prestadas na forma da legislagéo federal e estadual em vigor, podendo o
Municipio suplementar essas contas, sem prejuizo de sua inclusdo na prestacdo anual de
contas.

Art. 54- O Executivo mantera sistema de controle interno, a fim de;:

I- criar condi¢Bes indispensavel para assegurar eficacia ao controle
externo e regularidade a realizagcéo da receita e despesa;

[I- acompanhar as execuc¢des de programas de trabalho e do orcamento;

[lI- avaliar os resultados alcancados pélos administradores;

IV- verificar a execugdo dos contratos;

Art. 55- As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias,
anualmente, a disposicdo, de qualquer contribuinte para exame e apreciacdo, o qual podera
questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei.

CAPITULO I
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art.. 56- O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado
pélos Secretérios Municipais e Diretores equivalentes, assegurada a participacéo popular.

Paragrafo Unico- Aplicam-se a elegibilidade para o Prefeito e Vice-
Prefeito o disposto no $ 1o do art. 16 desta Constituicdo e a exigéncia de idade minima de
vinte e um anos.

Art. 57- A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a
simultaneamente, nos termos estabelecidos no art. 29, incisos | e Il da Constituicdo Federal.

81° - A eleicdo do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ele
registrado.

§2° - Seréa considerado eleito Prefeito e candidato que, registrado por
partido politico, obtiver a maioria absoluta de votos, ndo computados os em brancos e o0s
nulos.

Art. 58- O Prefeito e o0 Vice-Prefeito tomar&o posse no dia 10 de Janeiro
do ano subsequente a eleigcdo, em sessdo da Camara Municipal, prestando o compromisso de
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manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar as Leis da Unido, do Estado e do
Municipio, promover o bem geral dos Municipios e exercer 0 cargo sob a inspiracdo da
democracia, da legitimidade e da legalidade.

Paragrafo Unico- Decorridos dez dias da data fixada para a posse, se 0
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de for¢ca maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera
declarado vago.

Art. 59- Substituird o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-a,
no de vaga, o Vice-Prefeito.

81° - O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob
pena de perda do mandato.

8§2° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que Ihe forem
conferidas por lei, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele for convocado para missdes
especiais.

Art. 60- Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
vacancia do cargo, assumird a administragdo municipal o Presidente da Camara..

Paragrafo Unico- O Presidente da Camara, recusando-se, por qualquer
motivo, a assumir o cargo de Prefeito, renunciara, incontinentes, a sua fungéo de dirigente do
Legislativo, ensejando, assim, a eleicdo de outro membro para ocupar, como Presidente da
Camara, a chefia do Poder Executivo.

Art. 61- Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo
Vice-Prefeito, observar-se-a o seguinte:
| - ocorrendo a vacéancia nos trés primeiros anos do mandato, dar-se-a eleicdo noventa dias
apos a sua abertura, cabendo aos eleitos completar o periodo dos seus antecessores;

[I- ocorrendo a vacancia no Ultimo ano do mandato, assumird o
Presidente da Camara, que completara o periodo.

Art. 62- O mandato de Prefeito € de quatro anos, vedada a reeleicédo
para o periodo subsequente, e ter& inicio em 10 de Janeiro do ano seguinte ao da sua eleigéo.

Art. 63- O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, nao
poderdo, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a
quinze dias, sob pena de perda do cargo ou mandato.

Paragrafo Unico- O Prefeito regularmente licenciado tera direito a
perceber a remuneracgdo, quando:

I - O Prefeito, regularmente licenciado, ter4 direito a receber
integralmente sua remuneracao, quando:

a) — impossibilitado de exercer o cargo por motivo de doenca
devidamente comprovada
b) — a servico em misséo de representagdo do Municipio
II- a servigo ou em misséo de representacdo do Municipio.

Il — O Prefeito gozara férias anuais de trinta dias, sem prejuizo de sua
remuneragao, ficando o seu critério a época de usufrui-las, vedado o recebimento em dobro.

[l = No ultimo ano de seu mandato, as férias poderdo ser antecipadas
para gozo dentro do terceiro trimestre, sob pena da perda desse direito.

Paragrafo Unico — A Prefeita fara jus a licenga-gestante ndo superior a
120(cento e vinte) dias, sem perda da remunerac&o.

Art. 64- A remuneracdo do Prefeito serd estipulada na forma do art. 30
desta Lei Organica.

Art. 65- Na ocasido da posse e ao término do mandato, o Prefeito e Vice-

Prefeito fardo declaracdo de seus bens, as quais ficardo arquivadas na Camara, constando
das respectivas atas o0 seu resumo.
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SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 66- Ao Prefeito, como chefe da administracdo, compete do
cumprimento as deliberacdes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do
Municipio, bem como adotar, de acordo com a lei, todas as medidas administrativas de
utilidade publica sem exceder as verbas orcamentarias.

Art. 67- Compete ao Prefeito, entre outras atribuicfes:

I- a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica;

II- apresentar 0 Municipio em juizo e fora dele;

lll- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara
e expedir os regulamentos para sua fiel execucao;

IV- vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela
Camara;

V- decretar, nos termos da lei, a desapropriacdo por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social;

VI- expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VII- permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros, desde
que aprovados pela Camara;

VIII- permitir ou autorizar a execucao de servigos publicos por terceiros,
desde que sejam aprovados pela Camara Municipal;

IX- prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a
situacao funcional dos servidores;

X- enviar & Camara os projetos de leis relativos ao orgamento anual,
plano Plurianual do Municipio E DAS SUAS AUTARQUIAS;

XI- encaminhar & Camara, até 15 de abril, a prestacdo de contas, bem
como os balangos do exercicio findo;

XIlI- encaminhar aos 0rgdos competentes os planos de aplicagéo e as
prestagdes de contas exigidas em leis;

XIllI- fazer publicar os atos oficiais;

XIV- prestar a Camara, dentro de quinze dias, as informacdes pela mesma solicitadas, salvo
prorrogacédo, a seu pedido e por prazo determinado, em face da complexidade da matéria ou
da dificuldade de obtencédo nas respectivas fontes, dos dados pleiteados;

XV- prover os servi¢os e obras da administragéo publica;

XVI- superintender a arrecadacdo dos tributos, bem como a guarda e

aplicacdo da receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das disponibilidades
or¢camentarias ou dos créditos votados pela Camara;
XVII- colocar a disposicdo da Camara, dentro de dez(10) dias de sua requisi¢cdo, as quantias
que devam ser despendidas de uma s6 vez e até o dia (20) de cada més, 0s recursos
correspondentes a suas dotacdes orcamentarias, compreendendo os créditos suplementares e
especiais.

XVIII- aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las
gquando impostas irregularmente;

XIX- resolver sobre os requerimentos, reclamagfes ou representacdes
que lhe forem dirigidas;

XX- oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e
logradouros publicos, mediante denominacéo aprovada pela Camara;

XXI- convocar extraordinariamente a Camara quando o interesse da
administracdo o exigir;

XXII- aprovar projetos de edificagdo de planos de loteamento,
arruamento e zoneamento urbano ou para fins urbanos, mediante prévia autorizacdo da
Céamara Municipal.

XXIII- apresentar, anualmente, & Camara, relatorio circunstanciado sobre
0 estado das obras e dos servicos municipais, bem assim o programa de administragédo para o
ano seguinte;

XXIV- organizar os servigos internos das reparticdes criadas por lei, sem
exceder as verbas para tal destinadas;

XXV- contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito, mediante
prévia autorizagdo da Camara;

XXVI- providenciar sobre a administragdo dos bens do Municipio e sua
alienacéo, na forma da lei;

XXVII- organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as
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terras do Municipio;

XXVIII- desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXIX- conceder auxilios, prémios e subvencdes, nos limites das
respectivas verbas orcamentarias e do plano de distribuicdo, prévia e anualmente aprovado
pela Camara;

XXX- providenciar sobre o incremento do ensino;

XXXI- estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com
a lei;

XXXII- solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para
garantia do cumprimento de seus atos;

XXXIII- solicitar, obrigatoriamente, autorizacdo a Camara para ausentar-
se do Municipio por tempo superior a quinze(15) dias.

XXXIV- adotar providéncias para a conservacdo e salvaguarda do
patrimdnio Municipal;

XXXV- publicar, até trinta(30) dias apdés o encerramento de cada
bimestre, relatério resumido da execucdo orcamentaria.

Paragrafo Unico- O Prefeito podera delegar, por decreto, a seus
auxiliares, as fun¢des administrativas previstas nos incisos I1X, XV e XXIV deste artigo.

SECAO Il
DA PERDA E EXTINGAO DO MANDATO

Art. 68- E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou fungdo na
Administracdo Publica direta e indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico e
observado o disposto no art. 83, |, IV e V desta Lei Organica.

§1° - E igualmente vedado ao Prefeito e ao Vice-Prefeito desempenhar
funcé@o de administragdo em qualquer empresa privada.

§2° - O Prefeito ndo podera, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-
se do Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena de perda do mandato.

83° - A infringéncia ao disposto neste artigo e em seu $ 1o importara em
perda do mandato.

Art. 69- As incompatibilidades declaradas no art. 38 e seus incisos e
letras desta Lei Organica estendem-se, no que forem aplicaveis, ao Prefeito e aos Secretarios
Municipais, ou diretores equivalentes.

Art. 70- Sdo crimes de responsabilidade do Prefeito os previstos em Lei
federal.

Paragrafo Unico- O Prefeito sera julgado, pela pratica de crime de
responsabilidade, perante o Tribunal de Justica do estado.

Art. 71- S&o infragBes politico-administrativas do Prefeito as previstas em
lei federal.

Paragrafo Unico-- O Prefeito sera julgado, pela pratica de infracbes
politico-administrativas, perante a Camara.

Art. 72- Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito
quando:

I- ocorrer falecimento, renuncia ou condenacgéao por crime funcional ou
eleitoral;

[I- deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro
do prazo de dez(10) dias;

[lI- infringir as normas dos artigos 38 e 63 desta Constituicéo;

IV- perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

Art. 73- S&o auxiliares diretos do Prefeito:
| - os Secretarios Municipais, ou Diretores equivalentes
e procurador geral do municipio;
[I- os Subprefeitos;
lll- os Coordenadores de Povoados.
Paragrafo Unico- Os cargos séo de livre nomeacéo e demiss&o do Prefeito.

Art. 74- A lei municipal estabelecera as atribuic6es dos auxiliares diretos
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do Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

Paragrafo Unico- A procuradoria do Municipio é a instituicio que representa o Municipio,
judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, ainda, as atividades de consultoria e
assessoramento do Poder Executivo, e, privativamente, a execucéo da divida ativa de natureza
tributaria.

Art. 75- Sao condi¢cdes essenciais para a investidura no cargo de
Secretario ou Diretor equivalente:

I- ser brasileiro;

lI- estar no exercicio dos direitos politicos;

I1l- ser maior de dezoito anos;

Art. 76- Além das atribuicdes fixadas em lei, compete aos Secretarios:

I- subscrever atos e regulamentos referente aos seus 6rgaos;

II- expedir instrucbes para a boa execucdo das leis, decretos e
regulamentos;

[ll- apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados por
suas reparticoes;
IV- comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados pela mesma, para prestacao de
esclarecimentos oficiais.

81° - Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos
autdbnomos ou autarquicos serao referendados pélos Secretarios ou Diretores equivalentes

§2° - A infringéncia ao inciso IV deste artigo, sem justificacdo, importa
em crime de responsabilidade.

Art. 77- Os Secretarios ou Diretores equivalentes sdo solidariamente
responsaveis com o Prefeito pélos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 78- A competéncia do subprefeito limitar-se a ao distrito. para o qual
foi nomeado.

Paragrafo Unico- Aos subprefeitos, como delegados do Executivo,
compete:

[- cumprir e fazer cumprir, de acordo com as instrugdes recebidas do
Prefeito, as leis, resolugdes, regulamentos e demais atos dos Prefeito e da Camara;

[I- fiscalizar os servicos distritais;

[ll- atender as reclamacdes das partes e encaminha-las ao Prefeito,
guando se tratar de matéria estranha as suas atribuicdes ou quando lhes for favoravel a
deciséao proferida;

IV- indicar ao Prefeito as providéncias necessarias ao Distrito;

V- prestar contas ao Prefeito mensalmente ou quando |he forem
solicitadas;

Art. 79- O Subprefeito, em caso de licenca ou impedimento, sera
substituido por pessoa de livre escolha do Prefeito.

Art. 80- Os auxiliares diretos do Prefeito fardo declaragéo de bens no ato
da posse e no término do exercicio do cargo.

Art. 81-Os Coordenadores de Povoados terdo as mesmas
responsabilidades e deveres do subprefeito.

SECAO V
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Art. 82- A administracdo direta e indireta, obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade eficiéncia, e também, os seguintes:

I- os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros
gue preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como os estrangeiros, na forma da
lei federal;

[I- a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagéo
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para
cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacéo e exoneracao;

[ll- o prazo de validade do concurso publico serda de até dois anos,
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prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV- durante o prazo improrrogavel, previsto no edital de convocacao,
aguele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V- as funcdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores
de carreira nos casos, condicbes e percentuais minimos previstos em lei, destina-se apenas as
atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento técnico.

VI- é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacdo
sindical;

VII- o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos
em lei especifica;

VIlI- a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admisséo

IX- a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico;

X- a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio dos secretarios
municipais, do procurador geral do municipio e dos detentores de mandato efetivo municipal
somente poderédo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de
indices;

XI- a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e
empregos publicos da administragdo direta, autarquica e fundacional, dos membros dos
poderes Executivo e Legislativo, dos detentores de mandato eletivo, e 0os proventos, pensdes
ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens
pessoas ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie,
recebido pelo Prefeito Municipal;

XllI- os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XIll- é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espeécies
remuneratorias para o efeito de remuneracao de pessoal do servigo publico;

XIV- o0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico nao
serdo computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XV- 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos sao irredutiveis, ressalvado o disposto nos incs. Xl e X1V, do art. 37, e nos Arts. 39, §
4°, 150, Il e 153,8 2° 1, todos da Constituicdo Federal;

XVI- a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro
de suas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre o0s demais setores
administrativos, na forma da lei;

XVII- somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada
a instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagéo, cabendo a
lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuagéo;

XVIII- ressalvada os casos especificados na legislacdo, as obras,
servigos, compras e alienagfes serdo contratados mediante processo de licitagéo publica que
assegure igualdade de condi¢cbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacbes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas de proposta, nos termos da lei, 0
qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo técnica econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigacgoes.

81° - a publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
dos 6rgdos publicos deverd ter carater educativo, informativo ou de orientagcéo social, dela néo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

§2° - A ndo-observancia dos disposto nos incs. Il e lll implicara a
nulidade do ato e a punicdo de autoridade responséavel, nos termos da lei.

83° - A lei disciplinara as formas de participacdo do usuario na
administracdo publica direta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamac®es relativas & prestacdo dos servigcos publicos em geral,
asseguradas a manutencgdo de servicos de atendimento ao usuario e a avaliagdo periddica,
externa e interna da qualidade dos servicos;

[I- o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes
sobre atos de governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII, da Constituicdo Federal,

[ll- a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou
abusivo de cargo, emprego ou fung¢éo na administragédo publica.
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§- 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspenséo dos direitos politicos, a
perda da funcdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e
gradacao previstas em lei, sem prejuizo da a¢éo penal cabivel.

85° - As pessoas juridicas de direito plblico e as de direito privado
prestadoras de servicos publicos responderdo pélos danos que seus agentes, hessa
gualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos
casos de dolo ou culpa.

86°- A lei dispora sobre os requisitos e as restricbes ao ocupante de
cargo ou emprego da administracdo direta e indireta que possibilite o acesso a informacbes
privilegiadas.

§7° - A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgdos e
entidades da administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato a ser
firmado entre seus administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas
de desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo & lei dispor sobre:

I- o prazo de duracgdo do contrato

II- os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos
obrigac@es e responsabilidade dos dirigentes;

[ll- a remuneracéo do pessoal.

§8° E vedada a percepcdo simultinea de proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 85, desta Lei Orgéanica, com a remuneracao de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvados os cargos acumulaveis, os cargos eletivos e 0s cargos em comissao
declarados em lei de livre nomeacéo e exoneragao.

a)- a de dois cargos de professor;

b)- a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c)- a de dois cargos privativos de médico.

XIll- é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espeécies
remuneratorias para o efeito de remuneracao de pessoal do servigo publico;

XIV- os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico nao
serdo computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XV- 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incs. Xl e X1V, do art. 37, e nos arts. 39, §
4°, 150, Il e 153, 8§2° 1, TODOS DA Constituicdo Federal;

XVI- A proibicdo de acumular, estende-se a empregos e funcdes e
abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e funda¢cdes mantidas
pelo Poder Publico;

XVII- a administragéo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro
de suas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre o0s demais setores
administrativos, na forma da lei;

XVIII- somente por lei especifica poderdo ser criadas empresa publica,
sociedade de economia mista, autarquia ou fundacgéo publica;

XIX- depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criagdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagdo de
gualquer delas em empresa privada:

XX- ressalvadas o0s casos especificados na legislacdo, as obras,
servigos, compras e alienagfes, serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que
assegure igualdade de condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacbes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei,
exigindo-se a qualificacdo técnico-econdmico, indispensavel & garantia do cumprimento das
obrigagoes.

81° - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
dos 6rgdos publicos deverd ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

82° - A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Ill, implicara a
nulidade do ato e a punicdo da autoridade responsavel, nos termos da Lei.

83° - As reclamacdes relativas a prestacfes de servicos publicos serédo
disciplinados em Lei.

84° - Os atos de improbidade, Importardo a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da funcao publica, a disponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na
forma e gradacao previstas em lei, sem prejuizo da acao penal cabivel.

85° - A Lei Federal estabelecerad os prazos de prescricdo para ilicitos
praticados por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erério, ressalvadas
as respectivas a¢des de ressarcimento.
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86° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado
prestadoras de servicos publicos, responderdo pélos danos que seus agentes nessa
gqualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regressédo contra o responsavel nos
casos de dolo ou culpa.

Art. 83- Ao servidor publico com exercicio de mandato eletivo aplicam-se
as seguintes disposicoes:

|- tratando-se de mandato eletivo federal, ou estadual, ficara afastado de
seu cargo, emprego ou funcao;

lI- investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

lll- investido no mandato de vereador, avendo compatibilidade de
horarios, perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da
remuneracdo do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, serd aplicada a norma do
inciso anterior;

IV- em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de
mandato eletivo, seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
promogao por merecimento.

V- para efeito de beneficio Previdenciario, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

SEGCAO VI
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 84- O municipio instituirda conselho de politica de administragéo e
remuneracgao de pessoal, integrado por servidores designados pélos respectivos Poderes.

81°- A fixacdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes
dos sistema remuneratorio observara

I- a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira.

lI- os requisitos de investidura;

lll- as peculiaridades dos cargos.

§2°- Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no
art. 7°, 1V, VI, VII, VIII, IX, XII, XIll, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e XXX, podendo a lei
estabelecer requisitos diferenciados de admissao, quando a natureza do cargo o exigir.

§3° - Suprimido

84°- Lei Municipal estabelecera a relacdo entre a maior e a menor
remuneragdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, Xl,
da Constituicdo Federal

85° - Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os
valores do subsidio e da remuneracao dos cargos e empregos publicos.

86° - Lei Municipal disciplinara a aplicacdo de recursos orcamentarios
provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundagéo,
para aplicacdo no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento e
desenvolvimento, modernizacdo, reaparelhamento e racionalizacdo do servico publico,
inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

87° - A remuneracdo dos servidores publicos sera organizada em
carreira, nos termos do § 1°, deste artigo.

Art. 85- Aos servidores titulares de cargos efetivos do Municipio,
incluidas suas fundacdes, é assegurado regime de previdéncia de carater contributivo,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

81° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata
este artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na
forma do § 3%

I- por invalidez permanente, sendo 0s proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doencga
grave, contagiosa ou incuravel conforme especificado no § 2°, deste artigo.

[I- Compulsoriamente, aos setenta(70) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicao;

[lI- voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10(dez) anos
de efetivo exercicio no servi¢co publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que se daréd a
aposentadoria, observadas as seguintes condigfes:
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a)- aos 60 (sessenta) anos de idade 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 55
(cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuicdo e sessenta ano de idade,
se mulher, com proventos integrais;

b)- 65( sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60(sessenta) anos
de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao;

c)- 55 cingquenta e cinco) anos de idade e 30(trinta) anos de contribuicéo,
se professor, e 50(cinquenta) anos de idade e 25(vinte e cinco) anos, se professora, com
proventos integrais, e desde que comprove tempo de efetivo exercicio exclusivamente nas
funcdes de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio;

81° - Lei complementar poderéa estabelecer excec¢des ao disposto no
inciso 1ll, a e ¢, no caso de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou
perigosas.

§2° - Os proventos de aposentadoria e pensdes, por ocasido de sua
concessao, ndo poderdo exceder a remuneracao do respectivo servidor, no cargo efetivo em
gue se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao

83° - Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao,
serdo calculados com base na remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, e na forma da lei, corresponderéo & totalidade da remuneracao

§4° - E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados
os casos de atividades exercidas exclusivamente sob condi¢cdes especiais que prejudiquem a
salde ou a integridade fisica, definidos em lei complementar.

85° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis legalmente, é vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta do
regime de previdéncia, previsto nesta Lei Complementar.

86°- Lei Municipal dispora sobre concessdo de beneficio da pensido por
morte, que sera igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a
gue teria direito o servidor em atividade na data de seu falecimento.

§7°- Observado o disposto no inc. XI, do art. 82, desta Lei Orgénica, 0s
proventos de aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma propor¢cao e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividades, sendo também
estendidos ao aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade inclusive quando decorrentes de
transformacgéo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessao da penséo, na forma da lei.

88° - O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal sera
contado para efeito de aposentadoria e 0 tempo de servigo correspondente para efeito de
disponibilidade.

89° - A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de
tempo de contribuicao ficticio.

810- Aplica-se o limite fixado no art. 82, XI, desta Lei Organica a soma
total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulacdo de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicdo para o regime
Previdenciario, e o montante resultante da adicdo de proventos de inatividade com
remuneracgdo de cargo acumulavel na forma desta Lei Organica, cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeacao e exoneracao, e de cargo eletivo.

Art. 86- Sado estavel, apos trés(03) anos de efetivo exercicio, 0s
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

81° - O servidor publico estavel, s6 perdera o cargo:

I- em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

[I- mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla
defesa;

[ll- mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na
forma da lei complementar, assegurada ampla defesa.

§2° - Invalidada por sentenca Judicial a demissdo do servidor estavel,
serd ele reintegrado e o0 eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade
com remuneracéo proporcional ao tempo de servico.

83° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor
estavel ficara em disponibilidade com remuneracao proporcional ao tempo de servigo, até seu
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adequado aproveitamento em outro cargo.
84°- Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatéria a
avaliacdo especial de desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

Art. 87- E obrigatdrio a fixacdo de quadro de lotacdo numérica de cargos
(ou empregos) e funcdes, sem 0 que ndo sera permitida a homeacdo ou contratacdo de
servidores.

Art. 88- as vantagens de qualquer natureza sé poderdo ser concedidas
por lei e quando atenderem efetivamente ao interesse publico, e as exigéncias do servico.

Art. 89 — Ao Servidor Municipal é assegurado o percebimento de
adicional por Tempo de Servico, sempre concedido por quingliénios, bem como a sexta parte
dos vencimentos integrais concedida ap0s 25 (vinte e cinco) anos de servigo publico municipal,
independentemente do regime contratual (Celetista e estatutarios). (nova redagdo dada pela
emenda 03/95 de 24.10.95).

Art. 90- Nenhum servidor podera ser Diretor, ou integrar conselho de
Empresa fornecedora, ou que realize qualquer modalidade de contrato com o municipio sob
pena de demissédo do servidor publico.

Art. 91- A Lei fixard os vencimentos dos servidores publicos, sendo
vedada a concessdo de gratificagbes, adicionais ou qualquer vantagens pecuniarias por
decreto ou por qualquer ato administrativo.

Paragrafo - Unico - E vedada a participacéo do servidores publicos municipais no produto da
arrecadacao de tributos, multas, inclusive os da dividas ativa, a qualquer titulo.

Art. 92- fica assegurado o direito de reunido em locais de trabalho aos
servidores publico e suas Entidade.

Paragrafo Unico- O direito de greve sera exercido nos termos e nos
limites definidos em lei complementar Federal.

Art. 93- Fica a Prefeitura Municipal de Itumbiara, obrigatoriamente a
fazer exame peridédicos, médico- Odontoldgico, independente do regime contratual no
servidores publicos.

Art. 94- E obrigatdrio a quitacdo da folha de pagamento do pessoal ativo
e inativo da administracdo direta, autarquica e Fundacional do Municipio até o dia 06 (seis) do
més vencido, sob pena de se proceder a atualizagdo monetaria da mesma. (O Art. 94 foi
regulamentado pela Lei 1.648/93.)

81° - Para atualizagdo da remuneracdo em atraso, usar-se-4 o indice
oficial, vigente a época de correcdo da moeda nacional.

8§2° - A importadncia apurada, na forma deste artigo, serd paga
juntamente com a remuneragdo do més subsequente.

83° - Aplica-se, ao pessoal ativo e Inativo do Poder Legislativo, a
obrigatoriedade do presente artigo.

Art. 95- ao servidor publico Municipal, que perceba até 02(dois) salarios
minimos mensais, fica assegurado pelo menos 02(duas) refeicdes diarias, subsidiada pelo
Poder Municipal.

§1° - Lei Complementar regulamentara o presente artigo.

SECAO VI
DA SEGURANCA PUBLICA

Art. 96- A defesa social, dever do Estado, direito e responsabilidade de
todos, organiza-se neste Municipio de forma sistémica, visando diagnosticar problemas
sociais, fixar metas, identificar Obices e estabelecer providéncias, visando a protecdo do
cidaddo e da sociedade como um todo contra o crime, a contravencao e infragbes em geral,
Sinistro e os fenbmenos sociais que possa ameacar a ordem publica.
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Art. 97- O Poder Executivo Municipal através da lei complementar
estabelecera a taxa de seguranca publica a fim de atender concorrente supletivamente com o
Estado na melhoria do sistema de seguranca publica. Policia Militar e Policia Civil sediada no
Municipio, conforme o que disp6e a letra "a" inciso Il do Art. 63; inciso Il do Art. 64 e inciso Il
do Art. 65 da Constituicdo Federal.

Art. 98- O Municipio através do Poder Executivo poderd completar a
acado preventiva e repreensiva de Seguranca Publica do Estado, consignando em seu
orcamento dotacbes para atender as necessidades de apoio aos 6rgdos encarregados de
manter a paz e tranquilidade social neste Municipio.

81°- O Prefeito Municipal é autorizado a firmar convénio com o Estado,
através da Policia Militar e Secretaria de Seguranca Publica para os fins do caput deste artigo.

§2° - Os convénios visando o reequipamento policial da Policia Militar,
Policia Civil e ao Corpo de bombeiros Militar, em apoio ao Municipio, levardo em conta a
destinacdo legal das organizacdes nos termos dos Art. 100, 122, 123, 124 e 125 da
Constituicdo do Estado, guardando proporcionalidade com os efetivos de cada uma das
Corporagoes.

83° - Firmar convénios com o0 DERGO e DETRAN para elaborar estudos
e implantar a sinalizacéo de transito urbano e rodoviario no municipio.

84° - Firmar convénio com a Policia Militar do Estado de Goias, para
execuc¢do do Policiamento de Transito Urbano e rodoviarios no municipio..

85° - Firmar convénio com o Corpo de Bombeiros Militar, visando auxiliar
0 poder Executivo na politica de edificagbes no municipio.

Art. 99- Firmar convénio com a Policia Militar para execucdo das
atividades de prevencao e repressao as acdes predatorias a fauna, flora e ao meio ambiente.

Art. 100- Fica instituido o Conselho Municipal de Defesa Social (CMDS),
como Orgdo colegiado, consultivo, afirmativo, nas questdes pertinentes a seguranca do
cidaddo e da sociedade.

81° - A composicdo, estrutura e funcionamento dos CMDS seréo
estabelecidos em lei complementar.

§2° - S0 atribuicdes do CMDS:

I- corrigir dados, estudos e propor politicas de:

a)- salde e assisténcia médica de urgéncia;

b)- protecdo ao menor;

C)- assisténcia a carentes e a migrantes

d)- protecdo ambiental;

e)- prevencgdo criminal,

f)- seguranga no transito;

g)- seguranca e combate a incéndios;

h)- tratamento de delinquentes.

[I- administrar as subvencdes que Ihes forem destinadas

e criar um fundo de contribui¢cdes populares;

lll- estabelecer o respectivo regimento interno respeitando os termos

desta Lei e das decorrentes.

Art. 101- Poderéo ser, por iniciativa dos moradores, criados Conselhos
de Defesa social de Bairros e Distritos-CDSB.

81° - Os CDSB serdo constituidos por pessoas do bairro e com a
participacdo de pelo menos um Policial Militar, residente na localidade, o qual servira de elo de
ligacdo entre o Conselho e o Comandante do Contigente Policial Militar local.

§2° - Os CDSB organizar-se-80 pélos préprios regimento internos,
adaptando-os aos parametros do CMDS, as respectivas realidades.

Art. 102- A Lei complementar de criagdo da guarda Municipal dispora
sobre acesso, direito, deveres, vantagens e regime de trabalho, com base na hierarquia e
disciplina.

Art. 103- Fica assegurada assisténcia alimentar, médica Odontolégica e

Psicologica aos detentos da cadeia Publica Municipal, com a contraprestagédo de servi¢co por
partes destes, em obras publicas, mediante vigilancia ostensiva da Policia.
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_ o TiTuLo
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

SECAO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 104- A administracdo Municipal € constituida dos 6rgéos integrado
na estrutura administrativa da Prefeitura e de Entidades dotadas de personalidade Juridica
prépria.

81° - Os 6rgdos da administragédo direta que compfe a estrutura
administrativa da Prefeitura, se organiza e se coordenam, atendendo aos principios técnicos
recomendaveis ao bom desempenho de suas atribuicfes.

82° - As entidades dotadas de personalidade Juridica propria que
compdem a administragéo indireta do municipio se classificam em:

[- Autarquia- o servigo autbnomo, criado por lei, com personalidade
Juridica, patrimoénio e receita proprios, para executar atividades tipicas da administracédo
publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e financeira
descentralizada;

II- Empresa Publica- a entidade dotada de personalidade Juridica de
direito privado, com patriménio e capital do municipio, criada por lei, para exploragdo de
atividade econdmicas que o municipio seja levada a exercer, por forca de contingéncia
administrativa, podendo resistir-se de qualquer das formas admitidas em direitos;

lll- Sociedade de Economia Mista- a entidade de personalidade Juridica,
de direito privado, criada por lei, para exploragdo de atividades econdémicas, sob a forma de
sociedade anbnima, cuja agbes com direito a voto pertengcam, em sua maioria, a0 municipio ou
a entidade da administragéo indireta;

IV- Fundacdo Publica- A entidade dotada de personalidade Juridica de
direito privado, criada em virtude de autorizagdo Legislativa, para o desenvolvimento de
atividade que ndo exijam execuc¢do por 6rgdo ou entidade de direito publico, com autonomia
administrativa, patrimoénio proprio gerido pélos respectivos orgéos de dire¢édo, e funcionamento
custeado por recursos do Municipio e de outras fontes.

83° - A entidade de que trata o inciso IV do $ 20 adquire personalidade
Juridica com a inscricdo da escritura publica de sua constituicdo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas, ndo se |he aplicando as demais disposi¢cdes do Codigo Civil concernente as
fundacgoes.

Art. 105- A administracdo Municipal instituirh 6rgdos de consulta,
assessoramento e decisdo que serdo compostos por representantes comunitarios dos diversos
seguimentos da sociedade local.

Paragrafo Unico - Esses 6rgdos se constituem por temas, areas ou para a administracdo
global.

Art. 106- Os Grgaos previstos no art. 105 terdo os seguintes objetivos:

I- discutir os problemas suscitados pela comunidade;

[I- assessorar 0 executivo nos encaminhamentos dos problemas;

[1I- discutir e decidir as prioridades do municipio;

IV- auxiliar o planejamento da cidade;

V- discutir, assessorar e deliberar sobre as diretrizes orcamentérias, o
orcamento anual e Plurianual.

Art. 107- O Municipio devera organizar a sua administracdo, e exercer
suas atividades dentro de um processo de planejamento permanente, atendendo as
peculiaridade locais e dos principios técnicos convenientes ao desenvolvimento integrado da
comunidade.

81° - Considera-se processo de planejamento a definicdo de objetivos de
determinados em funcéo da realidade local, a preparagdo dos meios para atingi-los, o controle
de sua aplicacdo e avaliagdo dos resultados obtidos.

§2° - Para Planejamento, € garantida a participagdo popular nas diversas
esferas de discusséo e deliberacgéo.
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SECAO II
DO PLANO DIRETOR

Art. 108- O Municipio elaborard o seu Plano Diretor nos limites da
competéncia municipal das funcdes da vida coletiva, abrangendo habitacdo, trabalho,
circulacéo e recreacdo, e considerando em conjunto 0s aspectos, econdmico e administrativo,
nos termos seguintes:

I- no tocante ao aspecto fisico-territorial, o plano devera conter
disposicdes sobre o sistema viario urbano e rural, 0 zoneamento urbano, o loteamento urbano
para fins urbanos, a edificacdo e os servi¢os publicos locais:

II- no que se refere ao aspecto econdmico, o plano deverd inscrever
disposicdo sobre o desenvolvimento econbmico e integracdo da economia municipal a
regional;

lll- no referente ao aspecto social deverd o plano conter normas de
promocao social da comunidade e criacdo de condi¢cdes de bem estar da populacdo: e

IV- no que se refere ao aspecto administrativo, devera o plano consignar
normas de organizacao institucional que possibilitem a permanente planificacdo das atividades
publicas municipais e sua integragcdo nos planos estadual e nacional.

Paragrafo Unico- As normas municipais de edificacdo, zoneamento e
loteamento, ou para fins urbanos atenderdo, zoneamento e loteamento, ou para fins urbanos
atenderdo as peculiaridades locais e a legislacido Federal e estadual pertinente.

Art. 109- A elaboracdo do Plano Diretor devera prender as seguintes
fases, com extensao e profundidades, respeitadas as peculiaridades do Municipio;

I- estudo preliminar, abrangendo:

a)- avaliacdo das condi¢des de desenvolvimento;

b)- avaliagdo das condi¢des da administracao;

II- diagndstico:

a)- do desenvolvimento econdmico e social;

b)- da organizagéo territorial;
c)- das atividades-afim da Prefeitura

d)- da organizacédo administrativa e das atividades-meio da Prefeitura;

[1I- definicdo de diretrizes, compreendendo;

a)- politica de desenvolvimento;

b)- diretrizes de desenvolvimento econémico e social,

C)- diretrizes de organizacdao territorial;

IV- instrumento, incluindo;

a)- instrumento legal do plano;

b)- programas relativos as atividades fim;

C)- programas relativos as atividades-meio;

d)_ programas dependentes da cooperagdo de outras entidades
publicas.

CAPITULO I
DOS ATOS MUNICIPAIS

SECAO |
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 110- A publicacdo das Leis e atos Municipais far-se-4 em 6rgéo da
Imprensa local ou Regional ou por afixacdo na sede da Prefeitura e da Camara Municipal,
conforme o caso.

81° - A escolha do 6rgao de Imprensa para a divulgacdo das leis e atos
administrativos far-se-4 através de licitacdo, em que se levardo em conta ndo so6 as condi¢cdes
de preco, como as circunstancia de frequéncia, horario, tiragem a distribui¢éo.

§2° - nenhum ato produzira efeito antes de sua publicacao.

83° - A publicacdo dos atos ndo normativos, pela Imprensa, podera ser
resumida.

84° - O municipio criar4 o 6rgédo de Imprensa municipal, 6rgéo oficial do
municipio com as publica¢des inerentes aos dois Poderes.

Art. 111- O Prefeito fard publicar :
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I- diariamente, por Edital, 0 movimento, de caixa do dia anterior;

II- mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;

I1l- mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e
0S recursos recebidos;

IV- Anualmente, até 15 de marco, pelo 6rgdo oficial do Municipio ou
jornal de circulacdo normal do Municipio e na falta deste, no érgéo oficial do Estado, as contas
de administracdo, constituida do balanco financeiro, do balangco patrimonial, do balanco
orcamentario e demonstracdo das variacbes patrimoniais, em forma sintética, que ficara a
disposicdo dos contribuintes na Camara Municipal por 60(sessenta) dias.

SECAO II
DO REGISTRO

Art. 112- Os municipios terdo os livros que forem necessarios aos seus
servicos, e, obrigatoriamente, os de:

I- termo de compromisso e posse;

[I- declaracédo de bens;

[1l- atas das sessoes da Camara;

IV- Registro de Leis, decretos, Resolu¢des, Regulamento, Instrucdes e
Portarias;

V- Cdpia de correspondéncia oficial;

VI- protocolo, indice de papeis, livros e arquivos;

VII- licitagBes e contratos para obras e servigos;

VIII- Contrato de servidores;

IX- Contratos em geral,

X- Contabilidade e finanga;

XI- Concessdes e permissdes de bens imoveis e de servicos;

XlI- tombamento de bens iméveis;

XIlI- Registro de loteamento aprovados.

81° - Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito e
pelo Presidente da Camara, conforme o acaso ou por funcionario designado para tal fim.

82° - Os livros referidos neste artigo poderéo ser substituidos por fichas
ou outro sistema convenientemente autenticados.

83° - Os livros, fichas, ou outro sistema, estardo abertos a consultas de
qualquer cidadéo, bastando, para tanto, apresentar requerimento.

SECAO Il
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 113- Os atos administrativos de competéncia do Prefeito deve ser
expedidos com obediéncia as seguintes normas:

I- decreto numerado em ordem cronolégica, nos seguintes casos:

a)- regulamentacéo da lei;

b)- instituicdo, modificacdo e extingdo de atribuicbes ndo constantes de
lei;

c)- abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite
autorizado por lei, assim como de créditos extraordinarios;

d)- declaragéo de utilidades ou necessidades publica, ou de interesse de
servidao administrativa;

e)- aprovacao de regulamento ou de regimento;

f)- permisséo de uso de bens e servigcos municipais;

g)- medidas executorias do plano Diretor de desenvolvimento integrado
do municipio;

h)- criagdo, extingdo, declaracdo ou modificacdo de direito dos
administradores nao privativos de lei;

i)- normas de efeitos externos ndo privativos da lei;

j)- fixacdo e alterac&o de precos;

L- regulamentagdo interna dos o6rgdos que forem criados na
administragdo municipal.

[I- portaria, nos seguintes casos:

a)- provimento e vacancia dos cargos (ou empregos) publicos e demais
atos de efeitos individuais;

b)- lotacéo de relotacdo nos quadros do pessoal;
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c)- abertura de sindicancia e processos administrativos aplicacdo de
penalidade e demais atos individuais de efeitos internos;

lll- contratos, nos seguintes casos:

a)- admissdo de servidores para servicos de carater temporario, nos
termos do artigo 82- IX desta lei organica,;

b)- execucédo de obras e servicos municipais, nos termos da lei.

Paragrafo Unico- Os atos constantes do inciso Il e lll deste artigo,
podera ser delegados.

SECAO IV_
DAS PROIBICOES

Art. 114- O Prefeito, o Vice-Prefeito, os vereadores e os servidores
municipais, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles por matrimonio ou parentesco,
afim ou consanglineo, até o segundo grau, o por ado¢do, ndo poderdo contratar com 0
municipio, subsistindo a proibicéo até seis(06) meses apos findas as respectivas funcdes.

Art. 115- A pessoa Juridica em débito com os sistema de seguridade
social, como estabelecimento em lei Federal, ndo podera contratar com o Poder Publico
Municipal nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.

SECAO V_
DAS CERTIDOES

Art. 116- a Prefeitura e a Camara séo obrigadas a fornecer a qualquer
interessado, no prazo maximo de 15(quinze) dias, certides dos atos, contratos e decisfes,
desde que requeridos para fim de direito determinado, sob pena de responsabilidade da
autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedicdo. No mesmo prazo deverdo
atender as requisi¢des judiciais se outro ndo for fixado pelo juiz.

Art. 117- As certiddes relativas ao Poder Executivo, nos assuntos
pertinentes as respectivas Secretarias ou o0rgdos das mesmas finalidades da administragéo
direta e indireta sdo de competéncia dos seus respectivos Secretarios, ou autoridades
equivalentes, exceto as declaratérias de efetivo exercicio do cargo de Prefeito, que seréo
fornecidas pelo Presidente da Camara.

CAPITULO 1l
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 118- Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servicos.

Art. 119- Todos os bens Municipais deverdo ser cadastrados, com as
dentificacdo respectivas, numerando-se os moveis segundo o que for estabelecido em
regulamento, os quais ficardo sob a responsabilidade do Chefe da Secretaria ou Diretoria a
que forem distribuidos.

Art. 120- Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classificados:

I- pela sua natureza;

lI- em relacdo a cada servico.

Paragrafo Unico- devera ser feita, anualmente, a conferéncia da
escrituracao patrimonial com os bens existentes, e, na prestagdo de contas de cada exercicio,
serd incluido o inventario de todos os bens municipais.

Art. 121- A alienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia de
interesse publico devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliacdo e aprovagéo
pela Camara Municipal.

Art. 122- O municipio, preferentemente a venda ou doacédo de seus bens
imoveis, outorgara concesséo de direito real de uso, mediante prévia autorizacao legislativa e
concorréncia publica.

81° - A concorréncia poderé ser dispensada, por lei, quando o uso se
destinar a concessionaria de servico publico, a entidade assisténcias, ou quando houver
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relevante interesse publico, devidamente justificado.

82°- A venda aos proprietarios de imoveis lindeiros de areas urbanas
remanescente e inaproveitaveis para edificacdes, resultantes de obras publicas, dependera
apenas de prévia avaliacdo e autorizacdo legislativa, dispensada a licitacdo. As &reas
resultantes de modificacBes de alinhamento serdo alienadas nas mesmas condicfes, quer
sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 123-A aquisicdo de bens imdveis, por compra ou permuta,
dependera de prévia avaliacdo e autorizagdo legislativa.

Art. 124- E proibida a doac&o, venda ou concessédo de uso de qualquer
fracdo dos parques, pracas, Jardins ou largos publicos, salvo pequenos espacos destinados a
venda de Jornais e revistas ou refrigerantes.

Art. 125- O uso de bens municipais, por terceiros, sé podera ser feito
mediante concessdo, ou permissao a titulo precario por tempo determinado, conforme o
interesse publico o exigir.

81° - A concessdao de uso dos bens publicos de uso especial e
dominicais dependera de lei e concorréncia e sera feita mediante contrato, sob pena de
nulidade do ato, ressalvada a hipotese do $ 10 do art. 122 desta Lei Orgénica.

82° - A concessao administrativa de bens publicos de uso comum
somente podera ser outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica,
mediante autorizacao legislativa.

83° - A permissdo de uso, que poderd incidir sobre qualguer bem
publico, sera feita, a titulo precario, por ato unilateral do Prefeito, através de decreto.

Art. 126- A utilizag&do e administracéo dos bens publicos de uso especial,
como mercados, matadouros, estacdes, recintos de espetaculos e campos de esporte, seréo
feitas na forma da lei e regulamentos respectivos.

CAPITULO IV
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 127- Nenhum empreendimento de obras e servigos do Municipio
podera ter inicio sem prévia elaboragéo do plano respectivo, no qual obrigatoriamente, conste:

I- a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade
para o interesse comum;

[I- os pormenores para a sua execugao;

lll- os recursos para o0 atendimento das respectivas despesas;

IV- os prazos para o seu inicio e conclusdo, acompanhados da
respectiva a justificacao;

81° - Nenhuma obra, servico ou melhoramento, salvo casos de extrema
urgéncia, sera executada sem prévio orgamento de seu custo.

§2° - As obras publicas poderédo ser executadas pela Prefeitura, por suas
autarquias e demais entidades da administragéo indireta, e, por terceiros, mediante licitagao.

Art. 128- A permissao de servigo publico a titulo precério, sera outorgada
por decreto do Prefeito, apds edital de chamamento de interessados para escolha do melhor
pretendente, sendo que a concessdo sO sera feita com autorizagdo legislativa, mediante
contrato, precedido de concorréncia publica.

81° - Serdo nulas de pleno direito as permissfes, as concessdes, bem
como quaisquer outros ajustes feitos em desacordo com o estabelecido neste artigo.

§2° - Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentacdo e fiscalizacdo do Municipio, incumbindo, aos que 0s executem, sus
permanente atualizacdo e adequacédo as necessidades dos usuarios.

83° - O Municipio podera retomar, sem indenizacdo, 0S servigcos
permitidos ou concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato,
bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios.

84° - As concorréncias para a concessao de servi¢o publico deveréo ser
precedidas de ampla publicidade, em jornais e radios locais, inclusive em 6rgdos da imprensa
da capital do Estado, mediante edital ou comunicado resumido.

Art. 129- As tarifas dos servicos publicos deverdo ser fixadas pelo
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Executivo, tendo em vista a justa remuneracéo, desde que ouvido os concelhos populares e
aprovados pela Camara Municipal.

Art. 130- Nos servicos, obras e concessbes do Municipio bem como as
compras e alienacdes, sera adotada a licitacdo, nos termos da Lei.

Art. 131- O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse
comum, mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, bem assim,
através consorcio, com outros Municipios, desde que aprovado pela Camara Municipal.

CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA

SECAO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 132- S&o tributos municipais 0s impostos, as taxas e as
contribuicbes de melhoria, decorrentes de obras publicas, instituidos por lei municipal,
atendidos os principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nas normas gerais de direito
tributario.

Art. 133- Sdo de competéncia do Municipio os impostos sobre:

I- propriedade predial e territorial urbana;

lI- transmissdo. "Inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imoveis, exceto os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisi¢ao;

lll- vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo
diesel;

IV- servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia
do Estado, definidos na lei complementar previstas no art. 146 da Constituicdo Federal.

81° - O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo, nos termos
da Lei, de forma a assegurar o cumprimento da fungéo social.

§2° - O imposto previsto no inciso Il ndo incide sobre a transmisséo de
bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa Juridica em realizagdo de capital, nem
sobre a transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fusdo, incorporag¢éo cisdo ou extingao
de pessoa Juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a
compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens imoveis ou arrendamento mercantil.
$ 30- A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca dos
impostos previstos nos incisos Il e IV.

Art. 134- As taxas sO poderdo ser instituidas por lei, em razdo do
exercicio do Poder de Policia ou pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos,
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a disposi¢céo pelo Municipio.

Paragrafo Unico- A taxas ndo poderdo ter base de calculo préprio de
impostos.

Art. 135- A contribuicAo de melhoria poderd ser cobrada dos
proprietarios de iméveis valorizados por obras publicas municipais, tendo como limite total a
despesas realizadas, e como limite individual ou acréscimo de valor que da obra resultar para
cada imovel beneficiado.

Art. 136- O municipio poderd instituir contribuicdo, cobrada de seus
servidores, para 0 custeio em beneficio destes, de sistemas de Previdéncia e Assisténcia
Social desde que aprovado pelo Legislativo.

Art. 137- A receita Municipal constituir-se-a da arrecadacao dos tributos
municipais, da participacdo em tributos da Unido do Estado dos recursos resultantes do Fundo
de Participacdo dos Municipios e da utilizagdo dos seus bens, servicos, atividades e de outros
ingressos.

Art. 138- Pertencem ao Municipio:

I- o produto da arrecadacdo do Imposto da Unido sobre rendas e
proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer
titulo, pela administragéo direta, autarquica e Fundagdes municipais;
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lI- cinquenta por cento do produto de arrecadacao do imposto da Unido
sobre a propriedade territorial rural, relativamente ao imdveis situados no Municipio;

llI- cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto do Estado
sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados no territério municipal;

IV- Vinte e cinco por cento do produto da arrecadacdao do imposto do
Estado sobre operacgdes relativa a circulacdo de mercadorias e sobre prestacdes dos servigos
de transportes interestadual e intermunicipal de comunicacao.

Art. 139- A fixacdo dos precos publicos, devidos pela utilizacdo de bens,
servicos e atividades municipais, sera feita pelo Prefeito, mediante autorizacéo legislativa.

Paragrafo Unico- As tarifas dos servigcos dever&o cobrir 0s seus custos,
sendo reajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 140- Nenhum contribuinte serd obrigado ao pagamento de qualquer
tributo lancado pela Prefeitura. sem prévia notificacao.

81° - Considera-se notificacdo a entrega do aviso de langamento no
domicilio fiscal do contribuinte, nos termos da legislacéo federal pertinente.

§2° - Os lancamento do tributo cabe recursos ao Prefeito, assegurado
para sua interposicéo o prazo de 15(quinze) dias, contados da notificagéo.

Art. 141- A despesa publica atenderd aos principios estabelecidos na
Constituicdo Federal e nas normas de direito financeiro.

Art. 142- Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista
recurso disponivel e crédito votado pela Camara, salvo a que correr por conta de crédito
extraordinario.

Art. 143- Nenhuma lei que crie ou aumente despesa serd executada sem
que dela conste a indicag@o do recurso para atendimento do correspondente encargo.

Art. 144- As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias
e fundagbes, e das empresas por ele controladas, serdo depositadas em instituicbes
financeiras oficiais, salvo os casos previstos em lei.

SECAO Il
DO ORCAMENTO

Art. 145- Lei de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo os
orcamentos anuais, o Plano Plurianual e as diretrizes or¢camentarias obedecendo as regras
estabelecidas na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado, nas normas de Direito
Financeiro e nos preceitos desta Lei Organica.

81° - O Poder Executivo publicara, até 30 dias apés o encerramento de
cada bimestre, relatorio resumido da execug&o orcamentaria.

§2° - O municipio divulgara, até o ultimo dia do més subsequente ao da
arrecadacdo os montantes de cada um dos tributos arrecadado, os recursos recebidos, 0s
valores de origem tributaria entregues e a integrar e a expressdo numérica dos critérios de
rateio.

Art. 146- Os projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, orcamento
anual e créditos adicionais serdo apreciados pela comissdo permanente de orcamento e
financas, a qual caberé:

I- Examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e as contas apresentadas
anualmente pelo Prefeito Municipal;

[I- Examinar e emitir parecer sobre os planos e programas de
investimentos e exercer o acompanhamento e fiscalizacdo orgcamentaria, sem prejuizo de
atuacao das demais comissdes da Camara;

81° - As emendas serdo apresentadas na comissdo, que sobre elas
emitirq parecer, e apreciadas na forma regimental.

§2° - As emendas ao projeto de Lei do Orcamento anual ou aos projetos
gue o modifiguem somente podem ser aprovadas caso.

I- Sejam compativeis com o plano Plurianual;

IlI- Indiqguem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes
de anulacdo de despesa, excluidas as que incidam sobre:
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a)- dotacdes para pessoal e seus encargos;

b)- servico de divida; ou

I1l- sejam relacionados:

a)- com a correcao de erros ou omissoes; ou

b)- com os dispositivos do texto do projeto de Lei.

83° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do
projeto de lei orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizacao legislativa.

Art. 147- A lei orcamentaria anual compreendera:

| - o0 orcamento fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos,
orgaos e entidades da administracéo direta e indireta;

II- o orcamento de investimento das empresas em que o0 Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito & voto;

I1l- o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgdos a ela vinculados, da administracao direta e indireta, bem como os fundos instituidos,
pelo Poder Publico.

Art. 148- O Prefeito enviara & Camara, no prazo consignado na Lei
complementar federal, a proposta de orcamento anual do Municipio para o exercicio seguinte.

81° - O nao cumprimento dos disposto no caput deste artigo implicara a
elaboracdo pela Camara, independentemente do envio da proposta, da competente Lei de
Meios, tomando por base a lei orgamentaria em vigor.

82° - O Prefeito podera enviar mensagem & Camara, para propor a
modificagcdo do projeto de lei orcamentaria, enquanto nao iniciada a votacdo da parte que
deseja alterar.

Art. 140- A Camara nado enviando, no prazo consignado na lei
complementar Federal, o projeto de lei orcamentéria & san¢ao sera promulgada como lei, pelo
Prefeito, o projeto originario do Executivo.

Art. 150- Rejeitado pela Camara o projeto de lei orcamentéaria anual,
prevalecera para 0 ano seguinte, o orcamento do exercicio em curso, aplicam-se-lhe a
atualizacéo dos valores.

Art. 151- Aplicam-se ao projeto de lei orcamentaria, no que né&o
contrariar o disposto nesta Secéo, as regras do processo legislativo.

Art. 152- O Municipio, para execucdo de projetos, programas, obras,
servicos ou despesas cuja execucao se prolongue além de um exercicio financeiro, devera
elaborar orcamentos plurianuais de investimentos.

Paragrafo Unico- As dotacBes anuais dos orcamentos plurianuais
deverdo ser incluidos no orcamento de cada exercicio, para utilizagdo dos respectivos crédito.

Art. 153 - O orcamento sera uno, incorporando-se obrigatoriamente, na
receita, todos os tributos, rendas e suprimentos de fundos, e incluindo-se, discriminadamente,
na despesa, as dotacbes necessarias ao custeio de todos 0s servicos municipais.

Art. 154- O orcamento nao contera dispositivo estranho & previsao da
receita, nem & fixacdo da despesa anteriormente autorizada.

| - autorizacao para abertura de crédito suplementares;

lI- contratacdo de operacfes de crédito, ainda que por antecipacao de
receita, nos termos da lei.

Art. 155- S&o vedados:

I- o inicio de programas ou projetos néo incluidos na lei orcamentaria
anual;

II- a realizacdo de despesas ou a assuncao de obrigacBes diretas que
excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;

[l a realizacao de operacfes de créditos que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais com finalidade precisa, aprovados pela Camara por maioria absoluta;
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IV- a vinculacdo de receita de impostos a 6rgdo, fundo ou despesa,
ressalvadas a reparticdo do produto de arrecadacdo dos impostos a que se referem os Arts.
158 e 159 da Constituicdo Federal, a destinacdo de recursos para manutencao e
desenvolvimento do ensino, como determinado pelo art. 215 desta Lei Organica e a
prestacdo de garantias as operacdes de crédito por antecipacao de receita, previstas no art.
152, 1l desta Lei Orgéanica.

V- a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao
legislativa e sem indicacdo dos recursos correspondentes;

VI- a transposicao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
uma categoria de programacdao para outra ou de um 6rgao para outro, sem prévia autorizacao
legislativa;

VII- a concesséo ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIlI- a utilizacdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos dos
orcamentos fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit de
empresas, fundacdes e fundos, inclusive dos mencionados no art. 145 desta lei Organica;

IX- a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacdo
legislativa.

81° - Nenhum investimento, cuja execuc¢do ultrapasse um exercicio
financeiro, podera ser iniciado sem prévia inclusdo mo plano Plurianual, ou sem lei que
autorize a sua inclusao, sob pena de crime de responsabilidade.

§2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos
ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos,
serdo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.

83° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para
atender as despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

Art. 156- Os recursos correspondentes & dotagbes orcamentarias
compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados a Camara Municipal, ser-
Ihe-ao entregue até dia 20 de cada més.

Art. 157- A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio n&do podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

Paragrafo Unico- A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criacdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pélos 6rgéos e entidades da administragéo direta ou
indireta, s6 poderéo ser feitas se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender
as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

TITULO IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 158- O Municipio, dentro de sua competéncia, organizard a ordem
econbmica e social, conciliando a liberdade de iniciativa com os superiores interesses da
coletividade.

Art. 159- A intervencdo do Municipio, no dominio econémico, tera por
objetivo estimular e orientar a producéo, defender os interesses do povo e promover a justica
e solidariedade sociais.

Art. 160- O trabalho é obrigacdo social, garantido a todos o direito ao
emprego e a justa remuneracao, que proporcione existéncia digna na familia e na sociedade.

Art. 161- O Municipio considerard o capital ndo apenas como
instrumento produtor de lucro, mas também como meio de expansdo econémica e de bem
estar coletivo.

Art. 162- O Municipio assistira os trabalhos rurais e suas organizacdes

legais, procurando proporcionar-lhes, entre outros beneficios, meios de producdo e de
trabalho, crédito facil e preco justo, saude e bem estar social.
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Art. 163- O Municipio manterd 6rgdos especializados, incumbidos de
exercer ampla fiscalizacdo dos servicos publicos por ele concedidos e da revisdo de suas
tarifas.

Paragrafo Unico- A fiscalizagdo de que trata este artigo compreende o
exame contabil e as pericias necessarias a apuracdo das inversfes de capital e dos lucros
auferidos pelas empresas concessionarias.

Art. 164- O Municipio dispensara a microempresa e a empresa de
pequeno porte, assim definidas em lei federal, tratamento juridico diferenciado, visando a
incentiva-las pela simplificacdo de suas obriga¢des administrativas, tributarias, providenciarias
e crediticias ou pela eliminacéo ou reducéo destas, por meio de lei.

_ CAPITULOII
DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO |
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 165- A Seguridade Social compreende um conjunto integrado de
acoes de iniciativa dos Poderes Publicos e da Sociedade, destinadas a assegurar os direitos
relativos & Saude, a Previdéncia e a Assisténcia Social.

Paragrafo Unico- O Poder Publico, nos termos da lei organizara a
Seguridade Social, com base nos seguintes objetivos:

I- universalidade da cobertura e do atendimento;

[I- uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos as populagdes
urbanas e rurais;

- seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios e servigos;

IV- irredutibilidade do valor dos beneficios;

V- equidade na forma de participa¢éo no custeio;

VI- diversidade da base de financiamentos;

VII- carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com
a participacdo da comunidade em especial de trabalhadores, empresarios e aposentados.

Art. 166- O Municipio conciliara a liberdade da iniciativa privada, com os
superiores interesses da coletividade e a sua intervencdo na area econémica tera por objetivo
estimular, facilitar e orientar a producéo, considerando o capital ndo apenas como instrumento
auferidor de lucros, mas como meio de expansdo econdmica, gerador de riguezas, mercado
de trabalho e bem estar coletivo.

Art.167- O Municipio far4 constar no orcamento dotagdo destinada a
Seguridade Social nos termos do artigo 195, paragrafo 1° da Constituicdo Federal.

81° - A Seguridade Social sera financiada por toda a sociedade de forma
direta e indireta, nos termos da lei, e mediante receitas auferidas pelo Municipio.

§2° - A proposta de orcamento da Seguridade Social sera elaborada de
forma integrada pélos érgdos responsaveis pela saude, previdéncia e assisténcia social tendo
em vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
assegurada a cada area a gestdo de seus recursos.

Art. 168- A Pessoa Juridica em débito com o Municipio e sistema da
Seguridade ndo podera contratar com o Poder Publico, nem dele receber beneficios fiscais ou
crediticios.

Art. 169- O Poder Executivo podera instituir ou destituir outras fontes de
sua receita destinadas a garantir a manutencéo ou expansao da Seguridade Social.

Art. 170- Nenhum beneficio ou servi¢co da Seguridade podera ser criado,
majorado ou estendido sem a correspondente fonte de custeio.

Art. 171- As contribuicdes sociais sO poderdo ser exigidas apos

decorridos noventa dias da data de publicacdo da lei que as houver instituido ou modificado,
nao se lhes aplicando o disposto no art. 150, Ill, b da Constituicdo Federal.
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SECAO I
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 172- Compete ao Municipio suplementar, se for o caso, ou criar um
plano de Previdéncia Social Municipal, tendo por objetivo a correcdo dos desequilibrios do
sistema social.

81° - A Previdéncia Social do Municipio, mediante dotagdo do orgamento
da Seguridade Social e contribuicdo atendera, aos seus associados, nos termos que a lei
estabelecer.

§2° - E vedada subvengdo ou auxilio do Poder Puablico & entidades de
previdéncia privada com fins lucrativos.

X SECAO Il )
DA ASSISTENCIA SOCIAL E DA ACAO COMUNITARIA

Art. 173- O Municipio prestara assisténcia social e psicolégica a quem
delas necessitar, com o0 objetivo de promover a integragcdo ao mercado de trabalho
reconhecendo o casamento, a maternidade, a maternidade e a paternidade como relevantes
fungbes sociais, assegurando aos pais e/ou as maes 0s meios necessarios & educacdao,
assisténcia em creches e pré-escolas, saude, alimentacdo e seguranga a seus filhos.

§1° - E assegurada participacdo da populacdo, por meio de organizacdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle das agfes comunitarias e de
assisténcia social.

§2° - O Municipio promovera a integragdo comunitaria, proporcionando a
atuacao de todas as camadas sociais, por suas entidades representativas no desenvolvimento
econdmico, social cultural, desportivo e de lazer;

§3° - O Plano Municipal de acdo comunitaria sera elaborado pelo férum
formado pélos segmentos organizados da sociedade.

Art. 174- E objetivo da Acdo Comunitaria;

I- a protecdo & familia, & maternidade, & infancia, & adolescéncia e &
velhice;

[I- amparo as criangas e adolescentes carentes;

Art. 175- Ficam criados, como 6rgdos de assessoramento do Poder
Executivo, com fungBes de constituicdo definidas em lei:
I- Conselho Municipal de Defesa das Criangas e Adolescentes;
II- Conselho Municipal de Defesa do Idoso;
llI-Criar mecanismos para coibir e prevenir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher nos termos da Lei 11.340 de 07 de agosto de 2006.
IV -Conselho Municipal de Defesa do Deficiente.

Art. 176- Cabera ao Municipio fomentar e manter programas de
assisténcia integral dos deficientes fisicos sensoriais e mentais.

Paragrafo Unico- As entidades representativas dos deficientes ter&o
participacdo na formulag&o da politica de assisténcia & categoria.

Art. 177- O sistema de defesa, prote¢do e orientacdo da crianga e do
adolescente, serd instituida por lei e integrada pélos 6rgdos municipais ligados & saude, &
educacao, a assisténcia social, ao esporte e lazer.

Art. 178- O Municipio deverd assegurar assisténcia a familia, criar
mecanismo para combater a violéncia praticada contra as mulheres, menores e idosos,
através de servicos de abrigo de utilizagdo temporaria para as vitimas da violéncia doméstica.

Art. 179- Fica criado o Conselho Municipal da Condicdo Feminina,
objetivando prioritariamente.

| - criar mecanismos para garantir perante a Sociedade a imagem social
da mulher como cidada, em igualdade de condicdes com o homem;

[I- divulgar freqiientemente nos meios de comunicagdo do Municipio;

a)- os direitos conquistados nas Constituicbes Federal e Estadual;

b)- o trabalho doméstico assumido por homem e mulheres;

C)- a violéncia fisica e psicologica que atinge a mulher.
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Paragrafo Unico- Na composicdo do Conselho Municipal da Condicéo
Feminina, fica assegurada a presenca de representantes dos movimentos organizados de
mulheres, bem como outras entidades sindicais, cujas bases sejam predominantemente
feminina, representantes do Legislativo Municipal, do sexo feminino.

CAPITULO Il
DA SAUDE

Art. 180- A Salde é um direito de todos e dever do Municipio, Estado e
Unido, assegurada mediante politicas sociais e econdmicas que visem a eliminacdo do risco
de doencas, a prevencao de deficiéncia e de outros agravos a salde, e ao processo universal
e igualitario as acdes de servigcos para sua promogao e recuperacao.

Art. 181- Para atingir esses objetivos o Municipio promovera em conjunto

com a Unido e o Estado, politica que visem:

I- condi¢cbes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacao,

educacao, transporte, lazer e acesso aos bens e servigos essenciais;

[I- respeitar o meio ambiente e controlar a poluicdo ambiental,

[ll- acesso universal e igualitario a todas as acgbBes e servigcos de
promocao, protecéo e recuperacgdo da saude, sem qualquer discriminacao;

IV- o direito do individuo & informacg&o sobre sua saude e da coletividade,
sobre riscos a que esta submetido, assim como sobre os métodos de controle existente;

V- valorizagdo do método epidemioldgico no estabelecimento de
prioridades, a locagéo de recursos e orientagdo programatica;

VI- o direito & participagdo da populacdo, através de suas entidades e
organizacdes representativas com poder de decisdo, nos processos de formulacdo das
politicas de saude e de controle da execuc¢do das agdes e servicos;

VII- a integragdo em nivel executivo das a¢fes de saude, meio ambiente
e saneamento basico;

Art. 182- O dever do Municipio ndo isenta a responsabilidade de
pessoas, instituicdes e empresas que produzem risco & salude de individuos e da coletividade.

Art. 183- As acgles e servicos de saude sdo de natureza publica,
cabendo ao poder publico sua normalizacéo, fiscalizacdo e controle, devendo sua execucgéo
ser feita pélos servigos publicos, em caso de insuficiéncia ou impossibilidade deste servi¢o ser
prestado, recorrer-se-a a servicos de terceiros.

Paragrafo Unico- E vedada qualquer tipo de cobranca ao usuério pela
prestagdo de servicos de assisténcia & saude mantidos pelo Poder Publico ou servicos
privados contratados ou conveniados pelo Sistema Unico de Saude.

Art. 184- As acdes e servigos de saude realizados no Municipio, integram
uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem o sistema Unico de salde no ambito do
Municipio.

Art. 185- Sdo competéncias do municipio, exercidas pela Secretaria
Municipal de Saude:

I- a assisténcia integral & saude;

ll- direcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) no ambito do Municipio,
em articulagdo com o Estado e Uniéo;

lll- a elaboracdo e atualizacdo bianual, com revisdo anual do Plano
Municipal de Saude, em termos de prioridades e estratégias municipais, em consonancia com
o Plano Estadual de Saude e de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de Saude;
IV- a elaboracédo e atualizacdo da proposta orcamentaria do SUS - Sistema Unico de Saulde,
para o Municipio;

V- a administragdo orcamentaria e financeira autbnoma, do Fundo
Municipal de Saude;

VI- a proposicdo de projetos de Leis municipais que contribuam para
viabilizar e concretizar o SUS no Municipio;

VII- a compatibilizacdo e complementacdo das normas técnicas do
Ministério da Saude e da Secretaria Estadual de Saude, de acordo com a realidade municipal,

VIII- a administracdo e execucdo das acfes e servigcos de Saude e de
promocao nutricional, de abrangéncia municipal,
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IX- a instituicdo e garantia de planos de carreira para os servidores da
saude, baseados nos principios e critérios de desenvolvimento de recursos humanos,
aprovados em nivel nacional, observando ainda incentivo & dedicacdo exclusiva e tempo
integral, capacitacdo e reciclagem permanentes, condi¢cdes adequadas de trabalho para
execucao de suas atividades em todos o0s niveis;

X- a garantia de isonomia salarial a todos os servidores do Sistema
Unico de Saude;

XlI- a garantia de admissao através de concurso publico aos servidores
da Saude, permitida a forma de credenciamento como a prestacao de servicos;

XlI- implementacdo dos sistema de informacdes de salde no ambito
municipal que garanta o conhecimento da sua realidade e funcionamento dos seus servicgos,
em articulacdo com as esferas Federal e Estadual;

Xlll- acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo dos indicadores de
morbido-mortalidade no ambito do municipio e diferencialmente para os grupos sociais;

XIV- a normalizacdo e execucdo, no ambito do Municipio, a politica
nacional de insumos e equipamentos para a saude;

XV- a execucdo, no ambito do municipio, dos programas e projetos
estratégicos para o enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e municipais, assim
como situagBes emergenciais;

XVI- a complementagdo das normas referentes as relagbes com o setor
privado, e a celebracdo de contratos e convénios com servigos publicos e privados;

XVII- a celebragdo de consércios intermunicipais, para viabilizagdo de
Sistemas Municipais de Saude quando houver indicagdo técnica e consenso das partes;

XVIII- planejamento e execucdo das acdes de vigilancia sanitaria
capazes de diminuir, eliminar ou prevenir riscos e intervir sobre os problemas sanitarios
decorrentes da producéo e circulagéo de produtos, servicos e do meio ambiente, objetivando a
protecdo da saude dos trabalhadores e da populagdo em geral;

XIX- planejamento e execucdo das acgdes de vigilancia epidemioldgica,
proporcionando a informagdo indispensavel para conhecer, detectar ou prever, qualquer
mudanga que possa ocorrer nos determinantes e condicionantes do processo saude-doenca,
com a finalidade de recomendar e adotar medidas de prevencao e controle da doenca;

XX- planejamento e coordenacgdo da execucao das agbes de controle do
meio ambiente e de saneamento bésico no ambito do Municipio, em articulagdo com os
demais 6rgaos governamentais;

XXI- implementagéo do programa de saude do trabalhador, abrangendo,
além das acdes de saude gerais do Sus, as especificas, tais como:

I- avaliagdo e controle dos riscos e potenciais agravos & saude
existentes no processo de trabalho;

[I- controle da produgcdo ou extracdo, armazenamento, transporte e
distribuicdo de substancias, produtos, maquinas e equipamentos que possam apresentar
riscos a saude dos trabalhadores;

lll- busca ativa e diagnéstico precoce de agravos & salde dos
trabalhadores, através de exames médicos de admissao periédicos e demissao;

IV- informagfes aos trabalhadores e seus representantes dos resultados
das fiscalizagbes, das avaliacbes ambientais e dos exames médicos, respeitados 0s preceitos
da ética médica;

V- avaliacdo do impacto que as novas tecnologias provocam na saude
dos trabalhadores;

VI- normalizacado, fiscalizacdo e controle dos servicos de saude que

prestam assisténcia aos trabalhadores.
XXII- implementacdo no ambito da secretaria da saude, com recursos proprios e ou SUDS o
servico de realizagdo das mal formacgfes l|abio-palatais (L&bio leporino ougoela de lobo)
formando equipe de especialistas treinados nas &reas de cirurgia plastica (fonoaudiologia,
servi¢co social, psicologia, nutricdo, pediatria, ortodontia, C. Dentista, clinico geral), médico
clinico;

XXIII- criar no ambito da Secretaria Municipal da Saude, que reservara

espaco adequado no Hospital Municipal, ou outra érea, a unidade de atendimento a pacientes
com doencas mentais;
XXIV- criagdo e implementagdo do Departamento Municipal de Assisténcia Odontolégica as
escolas do Municipio, no ambito da Secretaria Municipal da Saude, em consonancia com a
Secretaria Municipal da Educagéo, com o objetivo de promover a Saude bucal do escolar a fim
de permitir sua melhor participa¢éo no processo pedagogico;

XXV- planejamento, coordenacdo e execucdo das acdes de controle de
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zoonoses, no ambito do Municipio, em articulagcdo com os demais 6rgaos governamentais;

XXVI- organizacdo e gerenciamento dos Distritos Sanitarios com
alocacdo de recursos técnicos e praticas de saude adequadas & realidade epidemiolégica
local, observados os principios de regionalizacao e hierarquizacao.

81° - A execucdo das acgOes de vigilancia sanitaria serdo regidas pelo
Cddigo de Saude do Municipio, com normas especificas, em consonancia com as esferas
Estadual e Federal, compreendendo trés areas de abrangéncia:

I- o controle de bens de consumo que direta ou indiretamente se
relacionam & saude, envolvendo todas as etapas e processos da producdo ao consumo;

II- o controle de prestacdo de servicos que se relacionam direta ou
indiretamente, com a salde, bem como o controle de exercicio profissional;

llI- o controle sobre 0 meio ambiente e o processo de trabalho, habitacdo
e outros, sempre que impliguem em riscos a saude.

§2° - O Municipio, obriga-se a ter uma andlise atualizada ou quando
solicitada da qualidade dos alimentos, ar, 4gua, solo ou qualquer elemento que coloque em
risco a saude do individuo e da coletividade.

83° - Os limites do Distrito Sanitario, constardo do plano diretor do
Municipio e serdo fixados segundo os seguintes critérios:

I- area geografica de abrangéncia;

[I- a discricdo de clientela;

[lI- resolutividade dos servicos a disposicdo da populacao.

Art. 186- Ficam criados nos "“ambitos do Municipio duas instancias
colegiadas de carater deliberativo a Conferéncia e o Conselho Municipal de Saude.

81° - A Conferéncia Municipal de Saulde, se reunira anualmente, com
representacdes dos varios segmentos da sociedade, para avaliar a situacdo de saude do
Municipio e estabelecer as diretrizes da politica municipal de saude, convocada pela secretaria
Municipal de Saude, ou extraordinariamente, pelo Conselho Municipal de Saude.

§2°- O Conselho Municipal de Salde, de carater permanente e com a
participacdo em nivel de decisdo de entidades representativas da area de saude, dos usuarios,
dos trabalhadores de salde e dos representantes governamentais executivo e legislativo,
paritariamente, atuardo na formulagdo, gestdo e controle da politica municipal e das acdes de
saude.

Art. 187- As instituicbes privadas poderdo participar de forma
complementar do Sistema Unico de Saude, mediante contrato de direito publico, de acordo
com padréo estabelecido pelo Ministério da Saude, tendo preferéncia as entidades filantrépicas
e as sem fins lucrativos.

Art. 188- A toda Unidade basica de Salde correspondera um conselho
gestor, tripartile e paritario, com representacao no conselho municipal de saude, formado pélos
usuarios, trabalhadores de salde e representantes governamentais.

Art. 189- As chefias das Unidades basicas de salde, serdo escolhidas
pelo conselho Gestor, dentre os funcionarios pertencentes ao Sistema Unico de Sautde, no
ambito do Municipio, devendo ser de nivel superior, com formag&o bésica na area de saude, e
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude.

Art. 190- Os Sistemas de servicos de saude deverdo ser financiados
pélos seus usuarios, sendo vedada a transferéncia de recursos publicos ou qualquer tipo de
incentivo fiscal direto ou indireto para 0s mesmos.

Art. 191- Todo servigo de saude contratado pelo poder publico se
submete as suas normas administrativas e técnicas, inclusive quanto a sua posicéo e funcao
na rede.

Art. 192- As instituicbes privadas de saude ficardo sob o controle do
setor publico nas questdes de qualidade e informacao e registros de atendimento, conforme os
codigos sanitarios (Nacional, Estadual e Municipal) e as normas do SUS.

Art. 193- A instalacdo de quaisquer novos servicos publicos de saude

deve ser discutida e aprovada no ambito do SUS e do Conselho Municipal de Saude, levando-
se em consideracdo a demanda, cobertura, distribuicdo geografica, grau de complexidade,
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articulacdo no sistema e impacto ambiental que podera causar.

Art. 194- O Sistema Unico de Saude no ambito do Municipio, sera
financiado com recursos de orcamento do Municipio, do Estado, da Unido, de Seguridade
Social, além de outras fontes.

81° - O conjunto dos recursos destinados & agfes e servigos de saude
no Municipio, constituem o Fundo Municipal de ‘Salde, administrado pela Secretaria Municipal
de Saude e subordinados ao Planejamento e controle do Conselho Municipal de Saude.

§2° - O montante das despesas de saude ndo sera inferior a 10% (dez
por cento) da receita resultante de impostos, anual do Municipio, computadas as transferéncias
constitucionais.

Art. 195- O gerenciamento do Sistema Municipal de Saude, deve seguir
critérios de compromisso com o carater publico dos servicos e da eficacia no seu desempenho.

81° - A avaliacéo sera feita pélos 6rgaos colegiados deliberativos.

§2° - As pessoas que assumirem papéis diretivos no SUS, ndo poderdo
ter relagédo profissional ( propriedade, sociedade, consultoria, emprego) com o setor privado
contratado.

Art. 196- A inspecdo médica e exames biométrico, nos estabelecimentos
de ensino municipal tera carater obrigatorio.

Paragrafo Unico- Constituira exigéncia indispensavel a apresentacgéo, no
ato de matricula, de atestado de vacina contra moléstias infecto-contagiosas.

_ CAPITULO IV
DA EDUCACAOQO, DA CULTURA, DO DESPORTO, DO LAZER E TURISMO.

SEGAO |
DA EDUCAGAO

Art. 197- A Educacdo, enquanto direito de todos, € um dever do
Municipio e da sociedade, e deve ser baseada nos principios da democracia, da liberdade de
expressao, da solidariedade e do respeito aos direitos humanos, visando constituir se em
instrumento de desenvolvimento da capacidade de elaboracdo e de reflexdo critica da
realidade.

Art. 198- O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I- igualdade de condi¢fes para 0 acesso e a permanéncia na escola;

lI- liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

[lI- pluralismo de idéias, de concepgdes pedagdgicas;

IV- gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V- valorizacdo dos profissionais de ensino, garantindo, na forma da lei,
plano de carreira para o magistério publico, exclusivamente, por concurso publico de provas e
titulos, e regime juridico Unico, para todas as instituicdes mantidas pelo Municipio;

VI- gestdo democratica do ensino, garantida a participacdo de
representantes da comunidade;

VII- garantia de padréo de qualidade.

Paragrafo Unico- Cabe ao municipio suplementarmente, promover o
atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino.

Art. 199- O Municipio organizard e mantera sistema de ensino préprio
com extensao correspondente as necessidades locais de educacéo geral e qualificagdo para o
trabalho, respeitadas as diretrizes e as bases fixadas para a legislacdo federal, e as
disposicdes supletivas de legislacéo estadual.

Art. 200- E obrigatério ministrar no Ensino Municipal, Publico ao Privado,
matéria relativa & histéria e a Cultura do Municipio.

Paragrafo Unico- A Secretaria Municipal de Educacdo e da Cultura,
ouvindo o Conselho Municipal de Educacdo, regulamentara a matéria de que se trata o
presente artigo.
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SUBSECAO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 201- Fica criado o Sistema Municipal de Ensino de Itumbiara (S.M.E.)
integrando as diretrizes da Educacéo Nacional e Estadual, e inspirado nos seguintes principios:

| - a educacdo € dever do poder publico e direito do cidaddo, sendo
assegurado a todos iguais oportunidades de recebé-la;

II- 0 ensino mantido pelo municipio sera gratuito e de qualidade;

lll- a participacao do cidadao na definicdo das diretrizes, na implantacdo
e no controle do ensino municipal sera garantida;

IV- integrardo o S.M.E, as escolas publicas e privadas, localizadas no
Municipio.

Art. 202- S&o objetivos do S.M.E. (Sistema Municipal de Ensino:

i - garantir o desenvolvimento pleno da personalidade humana, promover
0 acesso ao conhecimento cientifico, tecnoldgico e artistico, contribuir para a formacao de uma
consciéncia critica e para a convivéncia em uma sociedade democratica;

lI- preservar e expandir o patriménio do municipio.

Art. 203- Ao Poder Publico Municipal cabera providenciar o atendimento
escolar nas modalidades oferecidas, bem como assegurar as condicfes necessarias ao
desenvolvimento das atividades educacionais previstas nesta Lei.

SUBSECAO Il
DAS MODALIDADES DE ENSINO

Art. 204- A Prefeitura Municipal mantera sob controle e supervisdo da
Secretaria Municipal de Educacéo as seguintes modalidades de ensino:

I- educacéo infantil;

[I- educacéo de jovens e adultos;

[ll- educacao especial;

IV- ensino fundamental e médio;

V- educacéo no transito, tedrico e pratico.

81° - A educacdo infantil tem por objetivo assegurar o desenvolvimento
fisico, emocional e intelectual e a sociabilizagdo das criangas de O (zero) a 6 (seis) anos de
idade;

§2° - A educacéo infantil podera ser organizada e oferecida pela propria
Secretaria Municipal da Educagéo ou oferecida por 6érgdos municipais ja aparelhados para tal,
sob supervisao da Secretaria.

Art. 205- A educagdo de jovens tem o objetivo de assegurar a
escolarizacdo da populagédo ndo atendida oportunamente no ensino regular, promovendo sua
formacao bésica.

Art. 206- A educagédo especial tem por finalidade instrumentalizar o aluno
portador de deficiéncia fisica ou mental com 0s requisitos necessarios a sua integracdo na
sociedade e no mundo do trabalho.

Paragrafo Unico- As oportunidades de educacdo especial serdo
oferecidas aos portadores de deficiéncias visuais, auditivas, fisicas e mentais.

Art. 207- A educacdo fundamental e média tem por finalidade a
socializacdo dos individuos e a formacdo de consciéncia critica da cidadania e 0 acesso ao
conhecimento cientifico, tecnolégico e artistico necessarios a uma sociedade baseada na
convivéncia democratica.

Paragrafo Unico- O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira
disciplina do horario normal das escolas publicas e privadas de 1° e 2° graus no municipio, nos
termos da Constituicdo Estadual.

SUBSECAO Ili )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Art. 208- O Conselho Municipal de Educacdo é o érgao planejador,
consultivo e fiscalizador do ensino publico municipal.
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Paragrafo Unico- A nomeac&o dos membros do Conselho Municipal de
Educacdo pelo Poder Executivo dependera de prévia aprovacdo da Camara Municipal.

Art. 209- Compete ao Conselho:

I- elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Educacéo, ouvido o
férum Municipal;

lI- fixar critério para o emprego de recursos destinados & educacéo,
provenientes do Municipio, do Estado, da Unido ou de outra fonte, assegurando-lhes aplicacéo
harménica, bem como pronunciar-se sobre convénios de quaisquer espécies;

lll- supervisionar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos de que trata o
inciso anterior;

IV- fixar normas para instalacdo e funcionamento de estabelecimentos
de ensino mantidos pelo Municipio e aprovar os respectivos regimentos e suas alteracoes;

V- fixar normas para a fiscalizacdo e supervisdo no ambito de
competéncia do Municipio, dos estabelecimentos referentes no inciso anterior;

VI- estudar e formular propostas de alteracdo de estrutura técnico-
administrativa da Secretaria da Educacao;

VII- manifestar-se sobre a localizagdo de novas unidades escolares;

VIII - promover semindrios e debates a respeito de assuntos relativos a
educacao e ao ensino;

IX- avaliar e propor politica de recursos humanos para a area de
educacao da Secretaria Municipal de Educagéo;

X- elaborar e aprovar o0 seu regimento interno;

XI- sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento do ensino;

XII- emitir parecer sobre assuntos em questdes de sua competéncia que
Ihes sejam submetidos pela Prefeitura Municipal;

XIlI manifestar-se no ambito de sua competéncia, sobre questbes em
gue for omissa esta lei, em conjunto com o Poder Legislativo Municipal;

XIV- manifestar-se sobre outras atribuicdes que venham eventualmente
a serem delegadas pelo Conselho Estadual de Educacéo;

XV- elaborar e publicar anualmente relatérios de suas atividades.

Art. 210- O Conselho Municipal de Educacdo ser4 composto por
representantes da sociedade civil e do Governo Municipal;

a)- 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educacéao;

b)- o Presidente da Comissédo de Educagédo da Camara Municipal; e mais
01(um) vereador indicado pelo Plenario da Camara,

c)- 02 (dois) representantes do Sindicato dos Trabalhadores em
Educacéo;

d)- 02(dois) representantes indicados pelas Entidades Estudantis de 1° e
2° graus;

e)- (01 (um) representante de Associacdes de Bairros indicados pela
entidade municipal que as congrega,

f)- 01 (um) representante dos Clubes de Servicos da cidade (Lions-
Rotary- Magonaria);

g)- 01(um) representante do Setor Empresarial (Associacdo Comercial e
Clube de Diretores LojistasO;

h)- 01 (um) representante das Associagcfes de Pais e Mestres;

i) - 01 (um) representante da OAB - Ordem dos Advogados do Brasil;

j)- 01 (um) representante das Associa¢des de Bairros.

Paragrafo Unico- O Conselho Municipal sera presidido pelo Secretéario
Municipal da Educacgédo que seré considerado membro nato.

Art. 211- O F6rum Municipal de Educacdo, instancia de consulta
obrigatéria do Conselho Municipal de Educacédo para a formulagdo da politica educacional e
especialmente, para a definicdo das diretrizes e prioridades do Plano Municipal de Educacéo,
reunir-se-a ordinariamente a cada ano e extraordinariamente, quando se fizer necessério.

Paragrafo Unico- O Férum Municipal de Educacdo ser4 promovido e
coordenado, conjuntamente, pela Comissdo de Educagdo de Céamara Municipal, pela
Secretaria de Educacdo e pelo Conselho Municipal de Educacdo, e integrado por
representantes especialmente eleitos para este fim, pelo Plenario de cada uma das seguintes
entidades e instituicbes, na forma a seguir especificada e a listagem dos eleitos, enviados para
a Secretaria Municipal da Educacéao:

| - entidade municipal que congregue os professores municipais;

lI- representantes dos diretores de escolas municipais;
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llI- representante dos alunos das escolas municipais;

IV- representante da Secretaria Municipal de Educacao;

V- representante dos professores municipais de 12 fase;

VI- representante dos professores municipais de 22 fase;

VII- representante dos professores municipais do ensino infantil;

VIII- representante dos professores municipais do ensino especial,

IX- representante dos professores dos cursos de licenciatura da FESIT;

X- representante da Camara Municipal de Vereadores;

XI- representante dos professores do curso de Pedagogia da FESIT;

XII- representante da Associacdo Comercial e Industrial de ltumbiara;

XIllI- representante do Clube de Diretores Lojistas;

XIV- representante da OAB- Ordem dos Advogados do Brasil, Subsecao
de ltumbiara;

XV- representante dos professores Estaduais de 1° Grau;

XVI- representante da Associacdo Médica Regional de Itumbiara;

XVII- representante da ABO- Associacdo Brasileira de Odontologia
Subsecéo de Itumbiara;

XVIII-  representante do CREA-GO, Regional e Associacdo dos
Engenheiros, Subsec¢éo de Itumbiara;

XIX- representante das Associa¢des de Bairros- indicado pela entidade
gue 0s congrega,;

XX- representante da Associagéo dos Psicélogos;

XXI- representante da Associa¢do dos Farmacéuticos e Bioquimicos;

XXII- representante dos Sindicatos dos Trabalhadores Urbanos;

XXIlI- representante dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais;

XXIV- representante de Professores do ensino privado de 1° grau;

XXV- representante dos Pais;

SUBSEGAO IV )
DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 212- A Prefeitura Municipal encaminhara para apreciagéo legislativa
a proposta do Plano Municipal de Educacéo, elaborado pelo Conselho Municipal de Educacgéo
apos consulta ao Férum Municipal de Educacéo.

Art. 213- O Plano Municipal de Educacado apresentara estudos sobre as
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais e educacionais do Municipio, acompanhadas de
identificacdo dos problemas relativos ao ensino e a Educagdo, bem como as eventuais
solucdes a curto, médio e longo prazos.

SUBSEGAOV
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 214- As escolas publicas desenvolverdo suas atividades de ensino
dentro do espirito democratico e participativo, assegurando a participagdo da comunidade na
discusséo e implantagéo da proposta pedagogica e autonomia financeira.

§1° - E livre a organizacdo sindical e a associacdo de professores e
especialistas, 0os grémios estudantis e associacdes de pais e mestres;

§2° - E assegurada a participacdo de professores, funcionarios, pais e
estudantes na gestdo democratica das escolas publicas;

83°%- A escolha dos diretores nos estabelecimentos de ensino da Rede
Pudblica Municipal ser& feita através de eleicdo direta e secreta com a participacdo de toda a
comunidade escolar, assim entendida, o universo de professores e especialistas, funcionérios
ndo docentes, alunos e seus responsaveis.

84° Nas escolas publicas serdo formados os Conselhos Escolares
compostos por representantes de toda a comunidade escolar.

85° - Os Conselhos de escolas formados pela direcdo do
estabelecimento, por representantes de professores, especialistas, funcionérios, alunos e pais
eleitos por seus pares e de forma paritaria.

Art. 215- Os professores e demais especialistas em educacdo estardo

sujeitos ao Estatuto do Magistério do Municipio de Itumbiara instituido por Lei.
81° - No Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itumbiara
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contera um Plano de Carreira para os trabalhadores em Educacéao, garantindo:

a)- concurso publico para o provimento de cargos;

b)- piso unificado para o magistério, de acordo com o grau de formacéo;

c)- progressao funcional na carreira, baseada na titulacdo, independente
de nivel de atuacao;

d) - condicBes plenas de reciclagem, atualizacdo e permanente poés-
graduacdo com direito a afastamento das atividades docentes, com perda de remuneracao;

e)- paridade de proventos entre ativos e aposentados, segundo o ultimo
estagio alcancado na carreira do profissional;

f)- estabilidade no emprego, observada legislacao Federal pertinente;

g)- 30% (trinta por cento) da carga horaria destinadas as atividades
extra-classe;

§2° - Entende-se por fungcbes de magistério: regéncia, coordenacao,
supervisao, orientacao, direcdo, planejamento e pesquisa.

83° - As fungbes de administracdo: ( coordenagéo, orientacdo, direcao,
planejamento) e pesquisa devem estar indissociaveis do ensino (funcao de regéncia).

Art. 216- O Plano de carreira para o pessoal técnico-administrativo das
escolas sera elaborado com a participacdo de entidades representativas desses trabalhadores
garantido:

a)- condi¢cbes plenas para reciclagem e atualizagdo permanente e pos
graduacéo com direito a afastamento das atividades com perda de remuneracao;

b)- concurso publico para provimento de cargos;

c)- salérios vinculados ao quadro Unico do Magistério.

SUBSECAO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 217- Anualmente, o municipio aplicara, no minimo 25%(vinte e cinco
por cento)da receita resultante de impostos e transferéncias constitucionais, na manutencéo e
no desenvolvimento do ensino.

81° - O emprego dos recursos publicos, destinados & Educacéo, quer
sejam consignados no Orgamento Municipal, quer sejam provenientes de contribuicbes da
Unido ou Estado, de convénios com outros municipios, ou de outra fonte, far-se-a de acordo
com plano de aplicagdo que atenda as diretrizes do Plano Municipal de Educacéao.

§2° Cabera ao Conselho Municipal de Educagéo e a Camara Municipal
no ambito de suas competéncias, exercer fiscalizagdo sobre cumprimento das determinacfes
constantes neste Artigo.

§3°- Os recursos publicos destinam-se exclusivamente & rede publica de
ensino.

Art. 218- Sdo vedados a retencdo, o desvio temporario ou qualquer
restricdo ao emprego dos recursos referidos neste capitulo pelo Conselho Municipal de
Educacéao.

Paragrafo Unico- O Poder Publico Municipal divulgara, bimestralmente o
montante dos recursos efetivamente gastos com educacao.

Art. 219- O ensino infantil, notadamente aquele que dara nas creches, de
0 (zero) a 3 (trés) anos embora compondo o Sistema Municipal de Educag&o, como tal,
supervisionado por este, continuard sendo oferecido por outros 6rgdos municipais ja
aparelhados para tal .

Paragrafo Unico- O desenvolvimento deste nivel de ensino contar4 com
recursos financeiros advindos do salario-creche.

Art. 220- Obedecendo as prescrigcbes constitucionais o Municipio de
ltumbiara deve se limitar a manter as escolas ja existentes em nivel de 2° grau, concentrando
seus esforgos e recursos na assisténcia & educagao pré-escolar e fundamental.

Art. 221- Os recursos destinados & Educacdo serdo aplicados,
preferencialmente, ao ensino de 1° e 2° graus da rede Municipal de ensino, e o auxilio do
Poder Executivo para expansdo do 3° grau, devera ser submetido e aprovado pelo Conselho
Municipal da Educacéo.

Art. 222- Serd permitida a Regionalizacdo das Escolas Municipais
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Rurais, para um melhor desenvolvimento do ensino; aproveitamento pedagogico.

Art. 223- O Servidor do Magistério Municipal aposentado tera
assegurado proventos de acordo com os valores dos servidores na ativa, sendo permitida a
criacdo de um Fundo que assegure recursos para a aposentadoria dos servidores do
Magistério Publico.

Art. 224- O Poder Publico criara no ambito da Secretaria da Educacéo,
um centro de divulgacédo cultural e cientifico, que atuard de forma integrada com outros 6rgaos
e Secretarias Municipais.

SECAO II
DA CULTURA

Art. 225- o Municipio garantird a todos os municipios o pleno exercicio
dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura, e apoiara e incentivara a valorizagéo e a
difusdo das manifestacdes culturais.

§1°- O Municipio protegera as manifestagdes das culturas populares,
indigenas e afro-brasileiras, e das de outros grupos participantes do processo civilizatorio
nacional.

§2°- A lei dispora sobre a fixacdo de datas de feriados e comemorativas
de alta significac@o para os diferentes regulamentos étnicos municipais e nacionais.

Art. 226- O patrimdnio cultural Itumbiarense é constituido dos bens de
natureza material e ndo material, nos quais se incluem:

I- as formas de expressao e os, modos de criar, fazer e viver;

lI- as criagBes cientificas, artisticas e tecnologicas;

[ll- as obras, objetos, documentos, edificagbes e demais espacos
destinados as manifestacdes artistico culturais;

IV- 0s conjuntos urbanos e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico,
bibliogréfico, arqueoldgico, espeleoldgico, etnolégico e cientifico.

81° - As tradicbes, usos e costumes dos grupos indigenas do Estado
integram o patrimoénio cultural e ambiental; Itumbiarense, receberdo protecdo que sera
estendida ao controle das atividades econbmicas, que, mesmo fora das areas indigenas,
prejudiquem o ecossistema ou a sobrevivéncia fisica e cultural dos indigenas.

§2°- Sdo considerados patrimonio da cultura municipal as manifestacées
artistica e populares oriundas da heranca africana de nosso povo, devendo o municipio
garantir sua preservagao e promover, junto com a comunidade negra, seu desenvolvimento,
como também evitar sua folclorizagdo e mercantilizagéo.

Art. 227- E dever do municipio e da sociedade promover, garantir e
proteger toda manifestacdo cultural, assegurar plena liberdade de expressdo e criagéo,
incentivar e valorizar a populagéo e a difuséo cultural por meio de :

I- aperfeicoamento dos profissionais da cultura;

[I- criagdo e manutencdo de centros culturais equipados que abranjam
teatro, biblioteca, escola de arte, museu, acessiveis & populacdo para as diversas
manifestacdes culturais, distribuidos nos quadrantes; este-oeste, norte sul;

lll- incentivo ao intercambio cultural com 0s municipios goianos, com
outros Estados, com a Unido e com outros paises;

IV- criacdo instalacdo, manutencéo de bibliotecas escolares nas escolas
publicas municipais, e, especialmente, criar bibliotecas publicas, no Distrito de Inaciolandia,
Povoado de Santa Rosa, Meia Ponte, e Povoado do Sarandi;

V- defesa dos sitios de valor histoéricos, artistico, ecoldgico, arqueoldgico,
espeleoldgico e etnoldgico;

VI- Inventario, desapropriacdo de edificagbes de valor histérico, artistico,
arqueoldgico, registros, vigilancia, tombamento e outras formas de acautelamento e
preservacdo do patrimonio cultural itumbiarense;

VII- incentivar propostas alternativas de formacdo e aperfeicoamento de
recursos humanos, estudos, pesquisas, planos e agcdes que contribuam efetivamente para a
compreensdo do contexto cultural, sobretudo através da mobilizagdo das vocacgdes locais para
atuarem na &rea cultura;

VIII- Obediéncia as normas técnicas e outras normas de seguranca,
guarda e protecado dos bens culturais e para os servidores de cultura;

IX- promover a ativacdo de mecanismo existentes de registros e
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circulagédo dos bens culturais, dando-se énfase & sua difusdo no veiculos de radio e televiséo,
sobretudo da rede oficial.

Art. 228- O Municipio criard 6rgdo consultivo e normativo da politica
cultural, que sera constituido por agentes do bem cultural, servidores municipais da cultura e a
secretaria municipal de cultura. Vereadores da Comissao Permanente de Cultura da Camara
Municipal e 6rgao culturais da sociedade civil.

Paradgrafo Unico- O Conselho Municipal da Cultura é o 6érgéo
encarregado de propor ao Poder Executivo a desapropriacdo prevista no inciso VI do artigo
227 desta lei.

Art. 229- Cabe ao Municipio criar e manter arquivo ao acervo historico-
cultural de Itumbiara.

Art. 230- Cabe ao Municipio criagdo e manutencdo ao servico de
protecao do patrimdnio histérico-artistico municipal.

Art. 231- o Municipio criara a Casa da Cultura para manutencdo do
acervo historico cultural e manutencao do patriménio histérico.

Paragrafo Unico- Os danos e ameacas ao patrimonio histérico cultural
serdo punidos na forma da lei.

Art. 232- Cabe ao Municipio elaborar um programa na area educacional,
com a finalidade de conscientizar a comunidade do valor técnico-historico, artistico e ambiental
de nossa cidade, de modo a preservar suas caracteristicas de épocas passadas.

Paragrafo Unico- Todos os bens tombados ficam sujeitos & vigilancia
permanente do servigo de protecdo do patrimdnio histérico artistico municipal.

SECAO I
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 233- Cabe ao Municipio apoiar e incrementar as praticas desportivas
no municipio.

Art. 234- O Municipio proporcionard meios de recreagdo sadia e
construtiva & comunidade, mediante:

| - reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques,
Jardins, praias e assemelhados como base fisicas de recreagéo urbana;

[I- construcdo e equipamento de parques infantis, centro de juventude e
edificio de convivéncia comunal;

[ll- aproveitamento e adaptacdo de rios, vales, colinas, lagos, matas e
outros recursos naturais, como locais de passeio e distrages.

Art. 235- As atividades fisicas, sistematizadas, 0s jogos recreativos e 0s
desportos, nas suas diferentes manifestacdes séo direito de todos e dever do municipio.

81° - O fomento as praticas desportivas formais e ndo formais sera
realizada por meio de:

| - respeito a integridade fisica e mental do desportista

[I- autonomia das entidades e associagoes;

[ll- destinacdo de recursos publicos para a promocdo prioritaria do
desporto educacional, de deficiente, em casos especificos, para a do desportista de alto
rendimento;

IV- tratamento diferenciado para o desporto profissional e o amador;

V- protecdo e incentivo a manifestagfes desportivas de criagdo nacional
e olimpicas;

VI- criacdo das condicdes necessarias para garantir acesso dos
deficientes & pratica desportiva terapéutica ou competitiva.

§2° - A pratica do desporto e livre a iniciativa privada

SECAO IV
DO TURISMO

Art. 236- O Municipio promoveré e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico.

Art. 237- O Municipio promovera e facilitara meios para exploracéo
turistica no leito do Rio Paranaiba, observada a legislacdo Federal pertinente.

Art. 238- o Poder Publico poderd firmar convénio com entidades e

45



46

municipios vizinhos para exploracdo da navegacao fluvial entre Itumbiara e outros municipios e
vice-versa, e abril concorréncia publica a iniciativa privada para sua exploragao.

CAPITULO V _
DA POLITICA URBANA E DA HABITACAO

Art. 239- A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder
Publico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade e garantir o bem - estar de seus habitantes.

Art. 240- A execucdo da politica de desenvolvimento urbana esta
condicionada & fungdes sociais da cidade, compreendidas como direito de acesso de todo
cidaddo & moradia, transporte publico, saneamento, energia elétrica, gas, abastecimento,
iluminacdo, comunicacgdo, educacdo, salde, lazer e seguranca, assim como a preservacao do
patrimdnio ambiental e cultural.

81° - O exercicio do direito de propriedade atendera a fungéo social
quando condicionado a fungdes sociais da cidade.

§2° - Para os fins previstos neste artigo, o Poder Publico Municipal
exigira do proprietario adogcdo de medidas que visem direcionar a propriedade para 0 uso
produtivo, de forma a assegurar:

a)- acesso a propriedade e moradia a todos;

b)- justa distribuicdo dos beneficios e dnus decorrentes do processo de
urbanizagéo;

C)- prevencao e correcdo das distorgbes da valorizagéo da propriedade;

d)- regularizacdo fundiaria e urbanizacéo especifica para areas ocupadas
por populacdo de baixa renda;

e)- adequacdo do direito de construir & urbanisticas;

f)- meio ambiente ecologicamente equilibrado, como um bem de uso
comum do povo essencial a sadia qualidade de vida, preservando e restaurando 0s processos
ecoldgicos essenciais e promovendo 0 manejo ecolégico das espécies e ecossistemas,
controlando a producdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas, métodos e substancias
gue comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente.

Art. 241- Para assegurar as fung¢des sociais da cidade e da propriedade
o Poder Publico usara, principalmente, os seguintes instrumentos:

I- Imposto progressivo no tempo sobre imével;

II- desapropriagdo por interesse social ou utilidade publica;

[ll- discriminacdo de terras publicas, destinadas prioritariamente a
assentamento de baixa renda;

IV- inventarios, registros, vigilancia e tombamento de iméveis;

V- contribuicdo de melhoria;

VI- taxacdo dos vazios urbanos.

Art. 242- O direito de propriedade territorial urbana néo pressupde o
direito de construir, cujo exercicio devera ser autorizado pelo poder publico, segundo critérios
gue forem estabelecidos em lei municipal.

Art. 243- As terras publicas nao utilizadas ou sub-utilizadas serdo
prioritariamente destinadas a assentamentos humanos de populacdo de baixa renda.

Art. 244- O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao
desenvolvimento urbano, deverdo assegurar:

I- a urbanizacdo, a regularizagcdo fundiaria e a titulacdo das areas onde
estejam situadas a populagéo favelada e de baixa renda, sem remocéo dos moradores, salvo
em &reas de risco mediante consulta obrigatdria a populagéo envolvida;

[I- a preservacdo das é&reas de exploragdo agricola e pecuaria e o
estimulo a essas atividades primarias.

lll- a preservagéo, protecdo e a recuperacdo do meio ambiente natural e
cultural;

IV- a criagcdo de é&reas de especial interesse urbanistico, social,
ambiental, turisticos, e de utilizacdo publica;

V- a participacdo das entidades comunitarias no estudo, no
encaminhamento e na solugdo dos problemas, planos, programas e projetos;
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VI- as pessoas portadoras de deficiéncia, o livre acesso a edificios
publicos e particulares de frequéncia ao publico, a logradouro publicos e ao transporte coletivo.

Art. 245- Incumbe a Administracdo Municipal, promover e executar
programas de construcdo de moradias populares e garantir, em nivel compativel com a
dignidade da pessoa humana, condicfes habitacionais, saneamento basico e acesso ao
transporte.

Paragrafo Unico- O Programa de Moradia Popular sera elaborado pela
cooperativa Habitacional e Municipal, gerida e administrada por representacdo popular, na
forma da lei.

Art. 246- O municipio criarA o banco de terras gue constituira um
cadastro atualizado de terras, para fins de assentamento popular, dando preferéncia a pessoas
gue percebam de 1 a 3 salarios minimos, comprovadamente sem posses € que nao sejam
proprietarios de nenhum imével.

81° - O banco de terras serd composto de areas e lotes municipais,
areas doadas por particulares, pela Unido ou pelo Estado, bem como, de um fundo comum
destinado & aquisi¢éo de terras.

§2° - O banco sera administrado paritariamente pelo Poder Publico e
representantes populares, na forma da lei.

Art. 247- Aguele que possuir, como sua, area urbana de até duzentos e
cinquenta metros quadrados, por cinco anos, ininterruptamente e sem oposi¢do, utilizando-a
para sua familia, adquirir-lhe & o dominio, desde que nado seja proprietario de outro imével
urbano ou rural.

81° - O titulo de dominio e a concessdo de uso serdo conferidos ao
homem ou a mulher, ou a ambos, independentemente do Estado civil.

§2° - Esse direito ndo serd reconhecido ao mesmo possuidor mais de
uma vez.

Art. 248- sera isento de impostos sobre propriedade predial e territorial
urbana o prédio ou terreno destinado & moradia do proprietario de pequenos recursos que nao
possua outro imével. Nos termos e ao limite do valor que a lei fixar.

Art. 249- Todo novo loteamento que for incorporado ao perimetro urbano
municipal ter4 que ter aprovagdo da Camara reservado ao Poder Legislativo a nomenclatura
de seus logradouros publicos.

CAPITULO VI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 250- Todos tem direitos ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial & sadia qualidade de vida, impondo-se
ao Poder Publico e & coletividade o dever de defendé-lo, recupera-lo e preserva-lo.

§ 1°- Para assegurar a efetividade desse direito, cabe ao Poder Publico:

I- preservar a diversidade biol6gica de espécies e ecossistemas
existentes no Municipio;

I- preservar a diversidade biol6gica de espécies e ecossistemas
existentes no Municipio;

[I- conservar e recuperar o patriménio geoldgico, cultural e paisagistico;

lll- inserir a educagcdo ambiental em todos os estabelecimentos de
ensino do Municipio, ou com ele conveniados, promover a conscientizagdo publica para a
preservacdo do meio ambiente e estimular praticas conservacionistas;

IV- assegurar o direito a informac&o veraz e atualizada em tudo o que
disser respeito & qualidade do meio ambiente;

V- controlar e fiscalizar a producdo, comercializagdo, transporte,
estocagem e uso de técnicas, métodos e substancias que comportem risco para & vida e o
meio ambiente.

Art. 251- O Municipio destinara, no or¢camento anual, recursos para
manutencdo dos parques, bosques e areas de preservacdo permanente.

Art. 252- E considerada de preservagdo permanente a vegetacdo das
areas marginais dos cursos d’agua, suas nascentes e respectivas margens, podendo o
Municipio firmar convénios e contratos com entidades publicas e privadas, visando a
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recomposicao, manutengao e conservacao dessas areas.

Art. 253- O Poder Publico destinara, nas leis orcamentarias e nas de
diretrizes orcamentarias, os recursos destinados a promover a total despoluicdo dos rios e
cbrregos que integram a bacia hidrogréfica do Municipio, e aqueles que deveréo ser utilizados
na preservacao permanente dagueles mananciais.

Paragrafo Unico Na execucéo desses encargos, o Municipio promovera a
celebracdo de convénios e contratos com entidades publicas, visando a obtengdo de recursos
técnicos e financeiros.

Art. 254- Para promover, de forma eficaz, a preservacdo do meio
ambiente, cumpre ao Municipio.

I- promover a regeneracdo de areas degradadas de interesse ecoldgico,
objetivando especialmente a protecao de terreno erosivos e de recursos hidricos, bem como a
conservacao de indices minimos de cobertura vegetal;

[I- estimular, mediante incentivos fiscais, a criagdo e manutencdo de
unidades privadas de preservacao;

[ll- exigir a utilizacdo de préaticas conservacionistas que assegurem a
potencialidade produtiva do solo e coibir o uso de queimadas como técnica de manejo agricola
ou com outras finalidades ecologicamente inadequadas;

IV- estabelecer, sempre que necessario, areas sujeitas a restricbes de
uso;

V- coibir a exploracdo de recursos minerais nas bacias hidrogréaficas na
area do municipio, causadora de impacto ambiental e proibir a dragagem de areia no leito do
rio Paranaiba, no trecho compreendido da Ponte Affonso Pena, até a barragem da Usina
Hidrelétrica de ltumbiara;

VI- a criagdo de um parque ecologico, manter sua fauna e flora;

VII- promover em convénio com as industrias a arborizagéo dos distritos
industriais;

VIll- ndo renovar contratos de concessdo ou permissdo, para
concessionarias e permissionarias de servigos publicos, enquanto perdurar irregularidade as
normas de protecdo ambiental.

Art. 255- O municipio estabelecera, de conformidade com a lei estadual,
as condi¢bes de uso e ocupacgdo, ou sua proibicdo, quando isto implicar impacto ambiental
negativo, das planicies de inundacdo ou fundos de vale, incluindo as respectivas nascentes e
as vertentes com declives superiores a quarenta e cinco por cento.

Art. 256- E vedado o desmatamento até a distancia de vinte metros das
margens dos rios, cérregos e cursos d’ agua.

Art. 257- O Poder Pudblico instituira o Sistema Municipal de
Administracdo Ambiental que, atuando em conjunto com os o¢rgdos federal e estadual
especificos, promoverd 0s meios necessarios a que sejam alcangados os padrbes de
qualidades admitidos pela Organizacdo Mundial de Saude.

Art. 258- Observada a lei estadual e respeitados os critérios cientificos, o
Municipio baixara normas definindo o destino dos residuos radioativos, das embalagens de
produtos toxicos, do lixo hospitalar e dos demais rejeitos nocivos a salude e ao meio ambiente.

Art. 259- O municipio criard 6rgdo, com nivel de secretaria, destinado a
formular, avaliar e executar a politica ambiental, competindo-lhe apreciar:

I- 0 zoneamento agroeconémico do municipio;

[I- os planos municipais de conservacdo e recuperagdo do solo e os
relativos &s areas de conservacgao obrigatoria;

lll- o sistema de prevencéo e controle da poluicdo ambiental.

§1° - Compete ao 6rgdo previsto nesta artigo colaborar com a unidade
estadual propria, visando a elaboracdo dos planos de saneamento béasico e de gerenciamento
dos recursos hidricos e minerais.

§2° - Todo projeto, programa ou obra, publico ou privado, bem como a
urbanizagdo de qualquer é&rea, de cuja implantagdo decorrer significativa alteracdo do
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ambiente, esta sujeito & aprovacao prévia do relatério de impacto ambiental, de conformidade
com a lei estadual, bem como a analise e aprovacado do érgdo municipal préprio.

Art. 260- O municipio deverd proteger a fauna e flora, vedadas na forma
da lei, as préticas que coloquem em risco sua funcdo ecolbgica, provoguem extincao de
espécies ou submetam os animais a crueldade.

Art. 261- As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a san¢Bes penais e
administrativas independentes da obrigacéo de reparar os danos causados.

Art. 262- O municipio de Itumbiara mantera convénio de cooperag¢do com
os demais municipios vizinhos banhados pélos rios Paranaiba, dos Bois e Meia Ponte, com a
cooperacdo da Unido e Estado agirdo contra a pesca predatéria e o uso incorreto de
inseticidas, exploracdo de recursos hidricos e minerais que causem degradacdo ambiental.

Art. 263-Os imdveis rurais manterdo pelo menos vinte por cento de sua
area total com cobertura vegetal nativa, para preservacdo da fauna e flora autoctones,
obedecido o seguinte:

I- as reservas deverdo ser delimitadas e registradas junto a 6rgao do
Executivo, na forma da lei, vedada a reducdo e o remanejamento, mesmo no caso de
parcelamento do imovel;

Paragrafo Unico- O Poder Publico realizara inventarios e mapeamentos
necessarios para atender as medidas preconizadas neste artigo.

Art. 264- Toda construcdo de imoével urbano s6 receberd o Termo de
Habite-se da municipalidade com o plantio de pelo menos uma (01) arvore.

Paragrafo Unico A municipalidade mantera um viveiro que fornecera tipos
de arvore padrao aos proprietarios do referido imével.

CAPITULO VII
DOS TRANSPORTES

Art. 265- O municipio dispora, mediante lei, sobre as normas gerais de
explorac@o dos servigos de transporte coletivos, regulando sobre a forma de sua concessao ou
permissdo e fixando os critérios para a fixacdo de tarifas a serem cobradas, observado o
disposto nas constituicdes Federal e Estadual.

Art. 266- O Conselho Municipal de Transporte coletivo e o 6rgdo
destinado a promover a execucdo de estudos e medidas que objetivem a exploragéo,
coordenacéo, controle e operacdo dos sistemas de transportes coletivos urbanos de Itumbiara,
cabendo-lhe, essencialmente, exercer as atribuicbes de fiscalizar a execucdo da politica
municipal de transportes coletivos, promovendo a adocdo de medidas que objetivem
racionalizar, modernizar e melhorar a qualidade desses servicos.

Paragrafo Unico- O Conselho Municipal de Transportes Coletivos sera
integrado por:

I- 2(dois) representantes da Prefeitura;

[I- 2(dois) Vereadores, indicados pela Camara Municipal,

llI- 4(quatro) cidadéos brasileiros, maiores de 21(vinte e um) anos, sendo
2(dois) nomeados pelo Prefeito e 2(dois) eleitos pela Camara Municipal, todos com mandato
de 1(um) anos, vedada a reconducéao;

IV- 1(um) membro das Associacdes representativas de Bairros, mais um
suplente por estas indicado para um periodo de 1(um) ano, vedada a reconducao.

Art. 267- Os veiculos dos sistemas de transportes coletivos seréo
obrigatoriamente dotados de meios adequados a facilitar o acesso de pessoas deficientes,
devendo, ainda, conter dispositivos que impecam a poluicdo ambiental.

Art. 268- A lei que dispor sobre as normas gerais de exploragdo dos

servicos de transportes coletivos contera, obrigatoriamente, dispositivos que regulem o livre
acesso das pessoas deficientes, dos idosos, dos menores, das gestantes e dos cegos.
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Art. 269- Sera de competéncia do Conselho de Transportes Coletivos a
definicdo do trajeto, expansédo, mudancas de itinerarios e tarifas.

Art. 270- E prioritaria a manutencdo das ruas e avenidas onde trafegam
0s transportes coletivos.

Art. 271- Ficam as empresas permissionarias ou concessionarias
obrigadas a conceder transporte gratuito aos deficientes fisicos, impossibilitados de
locomocao, bem como aos deficientes visuais e seu acompanhante.

CAPITULO VI A
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 272- O municipio, observados os principios da Constituicdo Federal
e da Constituicdo Estadual, buscara realizar o desenvolvimento econdmico e a justica social,
valorizando o trabalho e as atividades produtivas, para garantir e assegurar a elevacdo do
nivel de vida da populagéo.

Paragrafo Unico- Nos termos que a lei estabelecer, criara o Conselho de
Desenvolvimento Econémico do municipio, de carater consultivo e opinativo, que tem a
finalidade de estabelecer a diretrizes do plano e da Politica de Desenvolvimento Municipal,
bem como sugerir programas e projetos para o fomento as atividades produtivas, industriais,
comerciais, agricolas e de servicos.

Art. 273- Ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal, a
exploracéo direta de atividade econémica pelo Municipio sé sera permitida quando necessaria
e imperativa para o atendimento do interesse coletivo.

81°- A empresa Pulblica, a sociedade de economia mista e outras
entidades que explorem atividades econbmicas sujeitam-se ao regime juridico préprio das
empresas privada, inclusive quanto as obrigacdes tributarias e trabalhistas.

§2°- As empresas publicas e as sociedades de economia mista ndo
poderdo gozar de privilégios fiscais ndo extensivos as do setor privado, e suas relagdes com o
Estado e a sociedade obedecerdo as normas fixadas em lei federal.

§3°- Observado o disposto em leis federal e estadual pertinentes, o
Municipio n&o permitira, na area de sua competéncia, 0 monopoélio de setores vitais da
economia e reprimira 0 abuso do poder econémico que vise a dominagdo dos mercados, a
eliminac@o da concorréncia e ao aumento arbitrario dos lucros.

84°-O Municipio exigira das empresas concessionarias permissionarias
ou autorizatarias de seus servicos publicos, além do cumprimento da legislacdo federal e
estadual préprias, a observancia de principios que visem garantir:

I- o direito dos usuérios ao servico eficiente, capaz e adequado;

II- a politica tarifaria tendo como base o interesse coletivo, a revisdo
periddica das tarifas aplicadas e a justa remuneragdo ou retribuicAo adequada do capital
empregado, de conformidade com os parametros técnicos de custos preestabelecidos, de
modo que sejam atendidas convenientemente as exigéncias de expansao e melhoramento do
servico prestado.

Art. 274- Respeitadas a competéncia da Unido e do Estado, o Municipio,
como agente e regulador da atividade econémica local, exercera, na forma da lei, as fungbes
de fiscalizacdo, incentivo e planejamento, sendo este determinante para o setor publico e
indicativo para privado.

§1°- E vedada a concessdo de incentivos fiscais ou outras vantagens
correlatas a empresas em cuja atividade se comprove:

I- estar em débito com as Fazendas Publicas.

[I- exercer qualquer forma de discriminacdo contra o trabalhador,
inclusive raciais;

§2°- Na aquisicdo de bens e servicos e na contratacdo de obras
publicas, o Municipio dard tratamento preferencial a empresa Itumbiarense ou goiana de
capital nacional, que tenha sede no municipio ou no Estado.

Art. 275- O Municipio adotara uma politica de fomento as atividades
industriais, comerciais, agropecudria e de servigos, apoiando a empresa goiana brasileira de
capital nacional de pequeno porte, por meio de planos e programas de desenvolvimento
integrado, visando assegurar a ocupacao racional do solo e a distribuicho adequada das
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atividades econdmicas, objetivando o abastecimento do Municipio, a livre concorréncia, a
defesa do consumidor, da qualidade de vida, meio ambiente, e a busca do pleno emprego.

81°- O Municipio dispensard as microempresas e as empresas de
pequeno porte, como tal definidas em lei, tratamento juridico diferenciado, visando incentivar
sua criacdo, preservacdo e desenvolvimento, pela simplificacdo ou reducdo de suas
obrigacBes administrativas e tributarias, na forma da lei.

§2°- Observado o disposto na constituicdo Federal e na lei Estadual, o
Municipio instituir4, mediante lei, o Fundo Municipal do Desenvolvimento Econémico, destinado
a promover o desenvolvimento da politica de fomento as atividades industriais, comerciais,
agropecuarias e de servi¢os, na forma do disposto no artigo anterior.

Art. 276- O Municipio, mediante autorizacao legislativa, podera celebrar
convénios e contratos com o Estado para, na forma da Constituicdo Estadual, Instituir o Projeto
Cinturdo Verde, destinado & organizacdo do abastecimento alimentar.

Art. 277- Nao serdo tributados a maquinaria agricola, os veiculos de
tracdo animal e os demais instrumentos de trabalho de pequeno produtor rural, utilizados no
servigo da propria lavoura e no transporte de seus produtos.

Art. 278- A politica agropecuaria do Municipio tem por objetivo o pleno
desenvolvimento do meio rural, nos termos do art. 23 e 187 da Constituicdo Federal e 6° e 137
da Constituicdo Estadual.

Art. 279- A politica agropecuéria, fomento e estimulo & agricultura,
consubstanciada no plano de desenvolvimento integrado rural, a ser submetido e aprovado
pelo Conselho Municipal Desenvolvimento Econémico, levard em consideracdo 0os seguintes
instrumentos:

|- estradas vicinais;

Il- assisténcia técnica e extensao rural;

llI- Incentivo & pesquisa e a tecnologia;

IV- estimulo ao associativismo, especialmente o cooperativismo e
associagdes comunitarias;

V- fomento de produc¢éo e organizacdo do abastecimento alimentar;

VI- apoio & comercializacéo infra-estrutura e armazenamento;

VII- defesa integrada dos ecossistemas;

VIII- manutencgéo de protec¢éo dos recursos hidricos;

IX- uso e conservagéo do solo;

X- patrulha mecanizada com vistas a programas de irrigacdo, drenagem,
conservacao do solo, microbacias hidrogréaficas e outros servigos pertinentes;

XI- educacao alimentar, sanitaria e habitacionais.

81°- Na execucdo de sua politica agropecuaria o Municipio firmara
convénio de assisténcia técnica e extensao rural proporcionada pelo Estado, colaborando
material e financeiramente, alocando recursos especificos no seu orgcamento.

§2°- O Municipio definir4, anualmente, percentagem e recursos
or¢camentarios a serem aplicados no Plano Municipal de Desenvolvimento integrado rural.

83°- Incluem na politica agricola as atividades agro-industriais,
pesqueiras e florestais.

Art. 280- O Municipio apoiard a politica de reforma agraria de
conformidade com o estabelecido na Constituicdo Federal adotard providéncias para uso
adequado das terras agricultaveis de sua propriedade.

CAPITULO IX
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 281- Fica criada a Comissédo Municipal de Defesa do Consumidor -
CONDECON - visando assegurar os direitos e interesses do consumidor.

Art. 282- A Comisséo Municipal de Defesa do Consumidor compete:

a)- formular, coordenar e executar programas e atividades relacionadas
com a defesa do consumidor, buscando, quando for o caso, apoio e Assessoria no demais
6rgaos congéneres estadual ou federal,

b)- fiscalizar os produtos e servicos, inclusive os publicos;
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c)- zelar pela qualidade, preco, apresentacao e distribuicdo dos produtos
e servicos;

d)- emitir pareceres técnicos sobre os produtos e servicos consumidos
no municipio;

€)- receber e apurar reclamacdes de consumidores, encaminhando-as e
acompanhando-as junto aos 6rgdos competentes;

f)- propor solucbes, melhorias e medidas legislativas de defesa do
consumidor;

g)- por delegacdo de competéncia, autuar os infratores, aplicando
sancdes de ordem administrativas e pecuniarias, inclusive exercendo o poder da policia
municipal e, encaminhando, quando for o caso, ao representante local do Ministério Publico as
eventuais provas de crimes ou contravencdes penais;

h)- denunciar, publicamente, através da imprensa, as empresas
infratoras;

i)- buscar integracdo, por meio de convénios, com 0S municipios
vizinhos, visando melhorar a consecuc¢ao de seus objetivos;

j)- orientar e educar os consumidores através de cartilhas manuais,
folhetos ilustrados, cartazes e de todos os meios de comunicacdo de massa (TV, Jornal e
radio);

K) incentivar a organizacdo comunitaria e estimular as entidades
existentes.

Art. 283- A Comdecon serad vinculada ao Gabinete do Prefeito,
executando trabalho de interesse social em harmonia e com pronta colaboracdo dos demais
6rgaos municipais.

Art. 284- A Comdecon sera dirigida por um Presidente designado pelo
Prefeito com as seguintes atribuiges:

I- assessorar o Prefeito na formacdo e execucdo da politica global
relacionada com a defesa do consumidor;

[I- submeter ao Prefeito os programas de trabalho, medidas, proposicdes
e sugestdes objetivando a melhoria das atividades mencionadas;

[ll- exercer o poder normativo e a direcdo superior da COMDECON,
orientando, supervisionando os seus trabalhos e promovendo as medidas necessarias ao fiel
cumprimento de suas finalidades.

Paragrafo Unico- Na composicdo da COMDECON sera assegurada a
participacdo do Poder Legislativo.

~ TITULOV ,
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 285- Incumbe ao Municipio:

I- auscultar, permanentemente, a opinido publica; para isso, sempre que
o0 interesse publico ndo aconselhar o contrario, os Poderes Executivo e Legislativo divulgaréo,
com a devida antecedéncia, os projetos de lei para o recebimento de sugestdes;

[I- adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitacdo e solugéo
dos expedientes administrativos, punindo, disciplinarmente, nos termos da lei, os servidores
faltosos;

lll- facilitar, no interesse educacional do povo, a difusdo de Jornais e
outras publicagdes periodicas, assim como das transmissdes pelo radio e pela televisao.

IV- obrigar as farmécias do municipio a dar plantdo com funcionamento
até 24 (vinte e quatro) horas, inclusive nos finais de semana e feriados.

Paragrafo Unico - Este plantéo terda um rodizio entre todas as farmacias sob pena de cassacgéo
do alvara de licenca e serdo fiscalizadas pela secretaria municipal de saude.

Art. 286—E licito a qualquer cidad&o obter informacdes e certidées sobre
assuntos referentes & administragdo municipal.

Art. 287- Qualquer cidaddo serd parte legitima para pleitear a declaragéo
de nulidade ou anulag&o dos atos lesivos ao patrimdnio municipal.

Art. 288- O Municipio ndo podera dar nome de pessoas vivas a bens e
servigos publicos de qualquer natureza.
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Paragrafo Unico- Para os fins deste artigo, somente ap6s um ano do
falecimento podera ser homenageada qualquer pessoa, salvo personalidades marcantes que
tenham desempenhado altas funcées na vida administrativa do Municipio, do Estado ou do
Pais.

Art. 289- Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater secular, e
serdo administrados pela autoridade municipal, sendo permitido a todas as confissbes
religiosas praticar neles os seus ritos.

Paragrafo Unico - As associacdes religiosas e as particulares poder&o, na forma da lei, manter
cemitérios proprios, fiscalizados porém, pelo Municipio.

Art. 290- Fica estabelecido o prazo de 180 dias, a partir da promulgacédo
desta lei, para a implantacdo e funcionamento do Conselho Municipal da Condicdo Feminina,
garantindo em sua reformulacdo de quadros, representantes do Movimento organizado de
mulacdo de quadros, representantes do Movimento organizado de mulheres e entidades
sindicais cujas acfes sejam predominante feminina.

Art. 291- Fica estabelecido o maximo de 05 (cinco) anos a partir da
publicagdo desta lei, para que sejam atendidas nas creches e pré-escolas publicas do
Municipio, 100% (cem por cento) da demanda de criancas existentes.

Art. 292- Até a promulgacédo da lei complementar referida no art. 157
desta Lei Organica, € vedado ao Municipio despender mais do que sessenta e cinco por cento
do valor da receita corrente, limite este a ser alcangado no maximo, em cinco anos, & razao de
um quinto por ano.

Art. 293- Até a entrada em vigor da lei complementar Federal, o projeto
do plano Plurianual, para vigéncia até o final do mandato em curso do Prefeito, e o projeto de
lei or¢camentaria anual, serdo encaminhados & Camara até quatro meses antes do
encerramento do exercicio financeiro e devolvidos para sancéo até o encerramento da sesséo
legislativa.

Art. 294- Limite em 60(sessenta) dias o prazo para o cumprimento pelo
Poder Executivo do art. 73.

Art.295- Aos Estudantes do Municipio portadores de identidade
Estudantil, lhes sdo concedidos descontos de 50% (cinquenta por cento), na passagem de
Transporte Coletivo de passageiros do Municipio.

81°- A identidade Estudantil de que trata o presente artigo, devera ser
expedida pelo 6rgdo representativo dos estudantes junto ao respectivo estabelecimento
escolar ou entidade que represente devidamente reconhecida pelo Conselho Municipal de
Educacéao.

§2°- Aos professores da rede Municipal Estadual e Federal, lotados no
Municipio, Ihes sé@o concedidos descontos de 30% (trinta) por cento, nas passagens de
Transporte Coletivo de passageiros do Municipio.

§3°- Para tal beneficio o Professor devera apresentar documento de
Identidade Funcional, expedida pela unidade de ensino de sua lotacdo ou pela entidade
representativa dos professores devidamente reconhecida pelo Conselho Municipal de
Educacéao.

8§ 4°- Nos termos do Art. 271 da Lei N° 1.159/90 de 05.04.90, a Empresa
concessionaria dos servigcos de Transporte Coletivo de passageiros do Municipio fica obrigada
a conceder o referido transporte gratuitamente aos deficientes fisicos, impossibilitados de
locomocgao, bem como aos deficientes visuais, inclusive o acompanhante.

85°- O deficiente para usufruir do beneficio do presente artigo, devera
apresentar Carteira de identificagdo, fornecida pela Associacdo dos Deficientes Fisicos de
[tumbiara.

86°- Para efeito de beneficio do acompanhante de que trata o presente
Artigo, na Carteira de Identificacdo do deficiente farh mencédo da necessidade ou ndo de ser
acompanhado.

§7°- O Conselho Municipal de Transporte Coletivo é o Org&o destinado
a promover a fiel execugdo e cumprimento da presente Lei, podendo para tanto baixar normas
e regulamentos que ndo exorbitem sua competéncia.

Art. 296- Ficam cancelados todos os débitos relativos a impostos, taxas
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e contribuicbes de melhorias inscritos ou ndo em divida ativa, ainda que ajuizados, cujo fato
gerador tenha ocorrido antes de 31 de dezembro de 1.988.

Paragrafo Unico- O presente artigo ndo se aplica aos contribuintes que
foram notificados em tempo habil.

Art. 297- O Municipio na medida de suas possibilidades financeira
devera construir ancoramento de barcos para o desenvolvimento do turismo no Rio Paranaiba.

Art. 298- Poderd também o Municipio organizar fazendas coletivas,
orientadas ou administradas pelo Poder Publico, destinadas a formacao de elementos aptos as
atividades agricolas.

Art. 299- Fica assegurado no Municipio de Itumbiara o cumprimento da
tabela minima nacional de frete de conformidade com a fixacdo pela portaria vigente do
Ministério da Fazenda ou 6rgao competente.

Art.300- No prazo maximo de 02 (dois anos) o Municipio através da
Secretaria Municipal da Cultura, devera editar um catalogo ilustrado dos bens méveis e
iméveis- tombados em nivel Municipal, Estadual e Federal, situados no Municipio,
especificando-se o seu estado de conservagao.

Art. 301- No prazo de 180 (cento e oitenta) dias ap0s a promulgagéo
desta lei Organica, o Poder Executivo adotard medidas administrativas que resultem na
organizacao e funcionamento da Guarda Mirim, de que trata a Lei N° 875/87 de 09/12/1.987.

Art. 302- O disposto no paragrafo 2 do art. 16, , ndo se aplica na
presente Legislatura.

Art. 303- No prazo maximo de 60(sessenta) dias, o Municipio editara e
distribuira gratuitamente as unidades educacionais, fundacdes, autarquias, sindicatos e
associacgdes, com sede no Municipio, copias desta Lei Organica.

Art. 304- Esta lei Orgéanica, aprovada e assinada pélos integrantes da
Camara Municipal de ltumbiara, Estado de Goias, entrara em vigor na data, revogadas as
disposi¢cbes em contrario..

[tumbiara, 05 de abril de 1.990
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